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06. FlaSH noticiaS

Noticias nacionales e internacionales sobre innovaciones 

y soluciones constructivas.

20. Scanner tecnolÓGico

Protección contra el fuego

novedades para el control de incendios
Abordando aspectos de protección pasiva y activa, el 

mercado ofrece diversas alternativas para proteger tanto la 

edificación, como a los usuarios. Placas de silicato de calcio, 

sellos ignífugos, puertas cortafuegos y sistemas de extinción, 

entre otros, son algunas de las novedades que revisaremos 

en el siguiente artículo.

transformación digital en el sector

Un cambio cUltUral 
y tecnolÓGico
Mejorar los niveles de productividad ha sido 

una de las tareas pendientes en el sector, 

que sigue buscando alternativas para 

conseguir el objetivo. Así, el concepto de 

transformación digital se presenta no solo 

como la incorporación de herramientas 

digitales en el desarrollo productivo de una 

empresa, sino que también conlleva un 

cambio cultural donde el foco está en el 

cliente para desarrollar nuevas 

oportunidades de negocios, que aporten 

a la generación de valor. En este escenario, 

metodologías como BIM resultan 

fundamentales para incentivar la 

implementación de esta transformación.
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28. anÁliSiS

encuentro mandante contratista 2021

Fortaleciendo las relaciones 
En dos jornadas se realizó la tercera versión de este encuentro que reúne a 

mandantes y contratistas para revisar los principales desafíos de cara a mejorar 

el desarrollo de los proyectos, la productividad y la colaboración. La confianza 

fue el factor común.

32. anÁliSiS

icHa aclara dudas sobre la entrada en vigencia de la oficialización de 

la norma cHilena ncH204:2020 

“acero - barras laminadas en caliente para hormigón 
armado”
El próximo 30 de marzo entra en vigencia la oficialización de la norma chilena 

Nch204:2020 que actualiza los requisitos que deben cumplir las “Barras 

de acero laminadas en caliente para hormigón armado”.

34. Scanner tecnolÓGico

maquinarias de construcción

desarrollo constante
Productividad, automatización y cuidado del medioambiente son las principales 

preocupaciones del mercado de equipos para la construcción. La exploración 

de nuevas tecnologías, combustibles y cuidados por el operador, marcan 

tendencia en la industria.

42. comUnidad

44. emPreSaS

Noticias de interés del sector construcción.
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a solo un clic de distancia 
las últimas tendencias en innovación, 
equipos y soluciones constructivas

¡Conozca el nuevo espacio de innovación y 
tendencias en el sector construcción!

Flash Innovación es 
la nueva cápsula in-
formativa que nace 
al alero de Revista 
BiT. Una renovada 
iniciativa audiovisual 
que, cada mes, lleva-

rá directamente las di-
versas iniciativas de in-
novación y tecnología, 
relacionadas con el 
sector construcción y 
que hoy se están desa-
rrollando en el mundo.  

No se quede atrás y conozca 
Flash Innovación, la plataforma 
informativa que hacía falta en la 
industria de la construcción. A 
un solo un clic, acceda a un 
mundo de información.
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Transformación digiTal: 
cambio culTural
La nueva edición de BiT plantea como artículo 

central, unos de los grandes temas del sector: La 

transformación digital. sin dudas, la apuesta por in-
crementar la productividad implica acelerar la imple-
mentación de nuevas herramientas tecnológicas en el 

sector. Los expertos coinciden que se debe avanzar 

en la digitalización de la construcción. Un proceso 

que no puede esperar, en especial si repasamos algunas cifras relacionadas con 

la productividad: Entre el 2000 y 2018 el incremento de la productividad laboral 

de la economía chilena aumentó en un 20%, en cambio, la de la construcción 

prácticamente no experimentó variación(*).

Decíamos que la tecnología resulta clave, y eso es cierto, pero tan cierto como 

un concepto que se repite constantemente: cambio cultural. se trata de un cam-
bio cultural que abarque los más diversos ámbitos de la industria. se requiere 

a empresas orientadas a la transformación digital, que implementen soluciones 

en esta línea pero que las mantengan en el tiempo y con la máxima flexibilidad, 

para adaptarlas a cada nueva necesidad.

Además, la digitalización implica colocar en el centro del proceso a las perso-
nas. Ellos son los motores del cambio a través de una nueva cultura de trabajo, 

de labor en equipo y con otras disciplinas, rápida adaptación al cambio y en 

constante formación profesional.

En BiT también dimos pasos en esta línea. Con el impulso de los nuevos tiem-
pos, pero también por los desafíos que planteó la Pandemia, la revista abandonó 

el tradicional formato impreso para convertirse en BiT Digital. Además, sumamos 

links al documento PDF para acceder de inmediato a contenido complementario. 

En nuestro cambio cultural propio rompimos el mito del “sitio web propio” y nos 

incorporamos a la Plataforma de gestión del Conocimiento de la Construcción, 

www.cdt.cl. Allí BiT enriquece y se enriquece con los múltiples contenidos ge-
nerados por la Corporación de Desarrollo Tecnológico, CDT.

Es una nueva mirada, un cambio cultural para que la transformación digital 

llegue para quedarse definitivamente.

Marcelo casares Z. – Editor general

(*) Fuente: oCDE; análisis Matrix Consulting.

www.revistabit.cl

bit@cdt.cl
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ImprImen baño portátIl 
en tres días

Flashnoticias

Los equipos médicos de plástico 
desechados de los hospitales de toda 
europa se fundieron en un filamento para 
crear a “The Trone”, un cubículo de inodoro 
móvil diseñado y creado por un estudio 
español a través de la impresión 3d. el 
baño portátil se ejecutó en solo tres días y 
consta de tres partes: un cuerpo en forma 
de lágrima, una puerta corrediza de doble 
curva y un cubo de recolección de 
desechos sólidos. estos elementos se 
combinan con un inodoro de separación 
que desvía la orina mientras los sólidos se 
compostan para ser empleados como 
fertilizante.

Actualmente, el prototipo, que fue 
fabricado por una impresora robótica 
avanzada de siete ejes, se testea en la 
construcción de un proyecto en los Alpes 
suizos. de acuerdo a lo que indican sus 
creadores, aparte del filamento obtenido 
de materiales reciclados, “The Trone”, 
conjuga una serie de elementos 
mecánicos, como rieles de metal, que se 
insertan en el marco a medida que se 
imprime la estructura, para acomodar la 
puerta corredera.

Finalmente, para evitar la acumulación 
de suciedad y bacterias, se evitó el uso de 
la impresión 3d para el asiento del inodoro, 
pues dicho proceso crea surcos distintivos 
en lugar de un acabado suave e higiénico. 
es por ello que el equipo decidió 
incorporar en su lugar un inodoro de 
compost listo para usar.

+InformacIón 
https://nagami.design/es/

volver 
al sumarIo

https://nagami.design/es/
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Flashnoticias

nuevo adhesIvo cuenta con 
la adherencIa de los mejIllones 
y la fuerza de la telaraña
Varios organismos marinos, como los mejillones, secretan proteínas 
adhesivas que les permiten adherirse a diferentes superficies bajo el agua 
del mar. esta propiedad de adhesión bajo el agua ha inspirado décadas 
de investigación para crear adhesivos biomiméticos para la reparación 
bajo el agua o la reparación de tejidos biológicos. Sin embargo, los 
productos existentes a menudo no tienen la adherencia deseable, son 
difíciles de usar bajo el agua o no son biocompatibles para aplicaciones 

médicas. Ahora, hay una solución de la biología sintética.
investigadores de la escuela de ingeniería mcKelvey de la Universidad de 

Washington en St. Louis, ee.UU., han desarrollado un método que utiliza microbios 
diseñados para producir los ingredientes necesarios para un hidrogel adhesivo 
biocompatible que sería tan fuerte como la seda de araña y tan adhesivo como la 
proteína del pie de mejillón (mfp)., lo que significa que puede adherirse a una gran 
variedad de superficies bajo el agua. A principios de este año, el equipo produjo una 
proteína híbrida de seda-amiloide que era más fuerte que el acero y más resistente que 
el Kevlar. La alta resistencia de este híbrido de seda y amiloide, que mantiene intacto el 
material, era justo lo que se necesitaba para su adhesivo. es así que integraron la 
proteína amiloide de seda con mfp y, utilizando un enfoque de biología sintética, 
sintetizaron una proteína trihíbrida que tiene los beneficios tanto de la fuerte adhesión 
de mfp como de la alta resistencia de la seda de araña. Usando la proteína trihíbrida, 
prepararon hidrogeles adhesivos.

+InformacIón      https://source.wustl.edu/2021/11/synthetic-biology-yields-easy-
to-use-underwater-adhesives/ 

revisa más detalles

la ventana ‘IntelIgente’ bloquea 
los rayos sIn bloquear las vIstas
Un equipo de investigación internacional dirigido por científicos de NTU 
Singapur desarrolló un material de ventana “inteligente” que controlaría la 
transmisión de calor sin bloquear las vistas, lo que podría ayudar a reducir la 
energía necesaria para enfriar y calentar edificios.

este material de ahorro de energía para ventanas electrocrómicas (ec) que 
opera con solo presionar un interruptor, está diseñado para bloquear la radiación 
infrarroja, que es el componente principal de la luz solar que emite calor. La 
invención podría bloquear hasta el 70 por ciento de la radiación infrarroja de 
acuerdo con simulaciones experimentales sin comprometer las vistas a través de 
la ventana, ya que admite el traspaso de hasta el 90 por ciento de la luz visible.

el material también sería aproximadamente un 30 por ciento más eficaz para 
regular el calor que las ventanas electrocrómicas disponibles comercialmente y 
también sería más económico de fabricar debido a su durabilidad.

La nueva tecnología electrocrómica podría ayudar a conservar la energía que 
se utiliza para calentar y enfriar los edificios y podría contribuir al diseño futuro 
de edificios ecológicos sostenibles, explica el equipo de investigación. 

+InformacIón      www.ntu.edu.sg

https://source.wustl.edu/2021/11/synthetic-biology-yields-easy-to-use-underwater-adhesives/
https://source.wustl.edu/2021/11/synthetic-biology-yields-easy-to-use-underwater-adhesives/
http://www.ntu.edu.sg


botellas de vIdrIo 
recIcladas se 
transforman en 
elegante fachada 
en chIna
Ubicada en Shanghai Plaza 66, uno de los 
centros comerciales más grandes y 
populares de Shanghai, china, la nueva 
tienda insignia de bulgari Shanghai 
presenta una fachada verde similar al 
jade, pero que está hecha de latón y 
botellas de vidrio recicladas. 

bulgari Shanghai es la fachada de la 
tercera tienda insignia en la colaboración 
de la oficina de arquitectura mVrdV con 
la marca de joyería italiana. Al igual que 
los diseños anteriores, el proyecto de 
Shanghai hace uso de un motivo visual 
inspirado en los portales y cornisas de la 
primera boutique original de bulgari en 
Via dei condotti de roma, adoptando la 
identidad visual reconocible que ahora 
distingue a sus tiendas en todo el mundo. 
Sin embargo, en un giro sobre los diseños 
anteriores, este motivo no se utiliza para 
formar ventanas en la fachada, sino que 
se emplea en paneles en capas que 
forman un patrón inspirado en el Art-
deco.

Para cerrar este círculo de inspiración, 
la fachada adquiere la materialidad de la 
joyería fina con paneles que se asemejan 
a la piedra más preciosa de china, el Jade. 
Los paneles están hechos de vidrio verde 
sinterizado, un efecto de material que 
crea un acabado translúcido. Por la noche, 
una luz de fondo detrás de los paneles le 
da a la fachada un brillo, resaltando la 
calidad de textura del vidrio. este es 
completamente reciclado, producido en 
una fábrica alemana, que se especializa en 
el tratamiento del vidrio. el proyecto 
demuestra el potencial de los materiales 
reciclados sostenibles, incluso en 
contextos de lujo, y da un paso hacia el 
objetivo de mVrdV y bulgari de diseñar 
tiendas que se construyan con materiales 
100% de economía circular, concluyen sus 
creadores. 

+InformacIón     www.mvrdv.nl 
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Flashnoticias

desarrolla robot para ejecutar 
dIversas tareas en altura
Para evitar accidentes en la ejecución de tareas en altura, es que se creó al robot 
multipropósito HB1, diseñado especialmente para trepar por las paredes e incluso correr a 
través de los techos para que los trabajadores no corran el riesgo de hacerlo.

HB1 fue diseñado por una startup británica derivada de la Universidad de Warwick. El 
robot tiene cuatro ruedas revestidas de caucho y está conectado a una unidad de control 
remoto en tierra a través de una correa eléctrica de 110 voltios. Puede equiparse con hasta 
6 kg de accesorios que le permiten realizar tareas como pintar paredes con aerosol o 
realizar inspecciones visuales y ultrasónicas de estructuras.

El HB1 se adhiere a paredes, pilares, techos o casi cualquier otra cosa mediante dos 
ventiladores eléctricos integrados. Estos extraen aire de debajo de la parte delantera y 
trasera del robot, expulsando ese aire directamente por la parte posterior del equipo para 
crear fuerza aerodinámica. Esta configuración permitiría que el dispositivo se mueva a 
través de superficies planas o curvas, rugosas o lisas y que ruede sobre pequeños 
obstáculos, como conductos eléctricos, que pueden estar presentes en esas superficies.

+InformacIón    https://hausbots.com/hb1/

https://hausbots.com/hb1/
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El HB1 se adhiere a paredes, pilares, techos o casi cualquier otra cosa 
mediante dos ventiladores eléctricos integrados. Estos extraen aire 

de debajo de la parte delantera y trasera del robot, expulsando 
ese aire directamente por la parte posterior del equipo 

para crear fuerza aerodinámica.

más detalles del HB1 en acción

volver 
al sumarIo



artículo central

Un cambio cUltUral
y tecnológico

Transformación   
 digital en el sector

— Mejorar los niveles de productividad ha 
sido una de las tareas pendientes en el 
sector, que sigue buscando alternativas 
para conseguir el objetivo. Así, el concep-
to de transformación digital se presenta 
no solo como la incorporación de herra-
mientas digitales en el desarrollo pro-
ductivo de una empresa, sino que tam-
bién conlleva un cambio cultural donde 
el foco está en el cliente para desarro-
llar nuevas oportunidades de negocios, 
que aporten a la generación de valor. 
En este escenario, metodologías como 
BIM resultan fundamentales para in-
centivar la implementación de esta 
transformación.
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P ara nadie en el sector es un secreto que la productividad ha sido uno de los 
temas pendientes en la industria y mejorar ese aspecto, probablemente, uno de sus 
desafíos más importantes. Es así como el concepto de transformación digital 
adquiere relevancia al entenderse como un impulsor central de la productividad, 
por cuanto se enfoca en transformar creativamente los procesos de negocios y 

constructivos, haciéndolos más livianos y eficientes, habilitándolos por modernas tecnologías de la 
información (tecnologías 4.0). “La transformación digital es un proceso para poner al cliente al 
centro de las organizaciones, mejorando su experiencia y satisfacción, que implica un cambio 
cultural y organizacional, habilitado por las tecnologías de información, comunicación y 
automatización, el cual está orientado a generar nuevos modelos de negocio, transformando y 
haciendo más eficientes los procesos de estos”, explica Claudio Parraguez, socio de consultora PMG, 
agregando que esta transformación puede impulsar mejoras en la productividad de los proyectos 
desde el diseño, a través de una participación y coordinación temprana de todos los actores, 
permitiendo la convergencia entre el diseño y la construcción, facilitando a su vez un uso armónico 
de soluciones modulares e industrializadas.

Alfredo SAAvedrA l.
PeriodiStA reviStA bit
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“este concepto no es solo la incorporación de herramientas 
digitales en el desarrollo productivo de una empresa, la adquisi-
ción de gadgets tecnológicos, hardware o softwares, sino que 
es la definición activa de estrategias con foco en el cliente que 
usan estas herramientas para el desarrollo de nuevas oportuni-
dades de negocios, que aporten a la generación de valor”, deta-
lla José luis Jiménez, gerente de regiones de la corporación de 
desarrollo tecnológico (cdt), agregando que este esfuerzo im-
plica repensar las actuales actividades, tareas y procesos o bien, 
crear nuevos modelos que permitan servir de mejor manera al 
cliente mediante el uso de estas herramientas tecnológicas.

con lo anterior, empresas y países solo podrán ser competiti-
vos y más productivos en un mundo global si avanzan de forma 
firme en esta transformación digital y cultural. “chile ha sido 
pionero regional con iniciativas como “Plan bim”, pero esto no 
es suficiente ya que hoy países como colombia, Perú o, recien-
temente costa rica, han definido sus estrategias nacionales 
para avanzar en este camino. la metodología bim es central y 
habilitante, pero pensar que la transformación digital termina en 
algún momento es un error”, señala Juan Pablo Yumha, subge-
rente de mandantes e inmobiliarias de PmG. 

TrAnsforMAcIón dIgITAl En 
lA consTruccIón
de acuerdo a los entrevistados, es importante considerar que 
esta transformación no solo implica la incorporación de herra-
mientas de tecnologías de información (ti), sino también, la ge-
neración de las condiciones organizacionales para que esas he-
rramientas se implementen y perduren en el tiempo, con los 
liderazgos adecuados, la cultura de trabajo idónea y con proce-
sos y procedimientos definidos. esto se expresaría en mejoras 
significativas de productividad, calidad y predictibilidad y en 
mayor satisfacción de los clientes al agilizar los procesos e im-
pulsar a las organizaciones al cambio constante. “también re-
dunda en menores impactos, más colaboración y coordinación 
entre los actores de la cadena de valor y en la generación de 
nuevos modelos de negocio, entre otros”, agrega Parraguez. 

Según explica el socio de PmG, la industria de la construcción 
posee condiciones especiales que crean algunas barreras adi-

cionales al proceso de transformación digital, 
como la fragmentación de los proyectos, 
gran atomización de empresas en múltiples 
disciplinas, alta movilidad y baja calificación 
de los recursos humanos, transitoriedad de 
las obras y baja replicabilidad, por mencionar 
algunos. “Así, se vuelve necesario hacer un 
trabajo adicional por focalizar y converger 
los esfuerzos, tanto en la oficina central 
como en cada uno de los proyectos, gene-
rando un cambio cultural y activando el co-
nocimiento y las buenas prácticas”, detalla, 
señalando que un desafío especial es utilizar 
y ser parte de un ecosistema de innovación, 
colaborando activamente con emprendedo-
res y startups de base tecnológica, así como 
capacitar a todos los colaboradores en habi-
lidades digitales, dado que existe un mayor 
acceso a dispositivos o soluciones tecnológi-
cas junto a cada vez menores costos de im-
plementación, lo cual nos entrega oportuni-
dades que se deben visualizar.

el sector ya ha tomado nota del asunto y 
ha desarrollado diversas iniciativas de distin-
tas instituciones para empujar el proceso, 
como es el caso de ctec, corfo (a través del 
comité de transformación digital y los pro-
gramas construye 2025 y Planbim), bim fo-
rum chile, la cámara chilena de la construc-
ción (cchc), entre otros, aunque todavía 
queda camino por recorrer, considerando 
que la construcción sigue siendo una indus-
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tas que inhiben su transformación y poder 
construir iniciativas efectivas tendientes a 
generar procesos de transformación digital 
robustos en esta industria”, explica Parra-
guez, agregando que a su vez, el hecho de 
contar con una herramienta cuantitativa para 
medir la madurez digital, permite a las em-
presas realizar benchmarking con otras com-
pañías o sectores industriales, además de 
medir sus propios avances en materias de 
trasformación digital.

de acuerdo al socio de PmG, en esta pri-
mera versión del Índice de transformación 
digital de la construcción (itd-c) se ha 
mantenido el modelo base itd, pero se han 
realizado los ajustes necesarios para incor-
porar las prácticas, procesos y tecnologías 
propias de la industria, a modo de represen-
tar con la mayor certeza posible la realidad 
del rubro, sin dejar de lado los aspectos de 
comparabilidad requeridos para que sea tra-
zable con otras industrias del país. 

tria tradicional. “Antes de la pandemia la transformación digital 
ya era una necesidad urgente para mejorar la baja productivi-
dad de la industria y las consecuencias de sus desperdicios en el 
medio ambiente, pero la actual pandemia, con todas las conse-
cuencias negativas que trajo, también ha obligado a las empre-
sas a revisar sus procesos y a buscar nuevos caminos que les 
permitan subsistir en condiciones que probablemente nunca 
volverán a ser como las conocíamos hasta hace algunos meses 
atrás”, comenta mauricio Heyermann, ingeniero civil, socio de 
idGconsult SpA y presidente de bim forum chile, quien agrega 
que, en ese contexto, el desafío es lograr transmitir en forma 
masiva a todos los actores de la industria los alcances de esta 
transformación, sus beneficios, desafíos y la manera práctica de 
llevarla a cabo.

como ejemplo, en países desarrollados el uso de bim es gene-
ralizado llegándose incluso a diseñar proyectos y ciudades con 
“gemelos digitales”. “del mismo modo, el diseño y la venta in-
mobiliaria se realiza utilizando los modelos en ambientes de rea-
lidad virtual, y las constructoras, usando el mismo modelo, coor-
dinan con los proveedores, realizan controles de calidad y/o 
utilizan realidad aumentada para aumentar sus niveles de pro-
ductividad. también, el ingreso de construcción industrializada 
/ prefabricada se ve beneficiado por esto”, agrega Yumha.

ÍndIcE dE TrAnsforMAcIón dIgITAl
Para poder contar con un indicador de la digitalización en el 
sector, PmG en conjunto con la cámara de comercio de Santia-
go diseñaron en 2018 el Índice de transformación digital (itd) 
que permite medir el nivel de madurez en la incorporación de 
prácticas de transformación digital en las empresas. Según ex-
plican desde PmG, la aplicación del modelo itd a nivel multisec-
torial se ha realizado en más de 2.000 compañías en sus cuatro 
ediciones, logrando un Índice estadísticamente robusto y expli-
cativo del fenómeno. en 2021, se llevó a cabo con un instrumen-
to orientado al sector de la construcción, específicamente en 
empresas constructoras. “esta iniciativa conjunta de PmG y cdt, 
con el apoyo de la cchc, nació de la necesidad de contar con 
una herramienta especializada en el sector que permitiera medir 
la madurez digital de las empresas, identificar brechas concre-
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“el itd-c representa la performance del sector en cuanto a 
madurez digital y considera cinco dimensiones centrales que 
determinan e impulsan la transformación digital de una empre-
sa. cada dimensión se estima a través de cinco a seis preguntas, 
cuya ponderación permite determinar un valor en base a cien, 
que mide el nivel de madurez que logran las empresas en cada 
una de las dimensiones”, explica Parraguez. 

en términos generales estas dimensiones incluyen: una referi-
da al liderazgo hacia lo digital, donde existen y se identifican 
explícitamente líderes de primer nivel en la organización a cargo 
y con las capacidades de impulsar, coordinar y movilizar la orga-
nización hacia un proceso de transformación digital. la dimen-
sión 2, en tanto, apunta a la visión y estrategia de la organiza-
ción, en la cual esta tiene como objetivo explícito brindar una 
experiencia excepcional a sus clientes e innovar permanente-
mente en productos, soluciones tecnológicas o modelos de ne-
gocio que la impacten. Por su parte, la dimensión 3 habla de las 
formas de trabajo, personas y cultura, donde la organización es 
flexible y ágil, trabaja de forma colaborativa tanto internamente 
como con partners externos. la innovación le permite generar 
nuevas formas de crear valor entorno al cliente y testearlas de 
forma rápida y económica. la penúltima dimensión habla sobre 
la digitalización de procesos y toma de decisiones, donde la em-
presa cuenta con procesos estructurados, eficientes y digitaliza-
dos y con reglas de negocios claras que permiten una toma de 
decisiones basadas en datos. finalmente, la dimensión 5 se refie-
re a la tecnología, manejo de datos y herramientas digitales, es 
decir: la empresa cuenta con estos elementos y los aprovecha 
para habilitar, de forma eficiente, una experiencia “omnicanal” 
excepcional a sus clientes y la transformación de sus procesos.

“el itd-c se calcula como un promedio ponderado de las cin-
co dimensiones medidas, obteniéndose un indicador que va de 
0 a 100 puntos y que permite situar a las empresas en tramos 
de madurez digital de igual amplitud, los que van de Analógico 
digital, continuando con Principiante digital, intermedio digital, 

Avanzado digital, hasta llegar a líder digital 
en su nivel más evolucionado”, explica Parra-
guez, agregando que los resultados del itd-
c muestran que la industria de la construc-
ción está cuatro puntos por debajo del 
promedio del itd nacional, mostrando un 
ratio de 46 puntos, versus 50 a nivel nacio-
nal, lo que sitúa a la industria en la categoría 
de Principiante digital. “estos valores confir-
man que en nuestro país, al igual que en los 
análisis internacionales, hay un bajo nivel de 
madurez digital en la industria, lo que no solo 
implica la incorporación de herramientas ti, 
que es lo que entendemos como Adopción 
digital, sino que también el desarrollo de las 
condiciones organizacionales para que esas 
herramientas se implementen y perduren en 
el tiempo, con los liderazgos adecuados, la 
cultura de trabajo idónea y procesos y pro-
cedimientos definidos”, señala Parraguez.

de acuerdo a los resultados del itd-c, se 
aprecia un rezago respecto de otros sectores 
industriales evaluados con 18 puntos por de-
bajo del Gran comercio o retail, 16 del sector 
comunicaciones y 14 de los Proveedores a la 
minería. “la industria de la construcción en-
frenta importantes desafíos en su proceso de 
transformación cultural y digital y deberá su-
perar algunas complejidades adicionales pro-
pias del sector que lo retardan, como: la frag-
mentación de la cadena de valor de los 
proyectos y dificultades para replicar mode-
los de gestión dada la diferente naturaleza 
de las obras, transitoriedad de los equipos de 
trabajo y falta de estandarización de proce-
sos, entre otras”, explica Jiménez.

otra forma complementaria de medir la ma-
durez digital es a través del “itd cambio orga-
nizacional”, que mide: la intensidad del cambio 
organizacional en la transformación del nego-
cio, el cambio de las personas y sus formas de 
trabajar y organizarse requerido para adap-
tarse al cambio digital y el “itd Adopción di-
gital”, el cual mide la intensidad de la adop-
ción de nuevas tecnologías, la transformación 
en los procesos y el manejo de datos.

Actualmente se está trabajando en el de-
sarrollo de los itd para los proveedores de la 
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tando el uso de la realidad virtual y realidad 
aumentada (ahora reforzados por el concep-
to metaverso popularizado por facebook), 
los escáner 3d (nube de puntos), la impre-
sión 3d, la robotización, los drones, los ge-
melos digitales (modelos bim con toda la in-
formación del activo real), la prefabricación, 
el diseño generativo, la internet de las cosas 
(iot), el big data, la inteligencia artificial, et-
cétera. “Para todos esos cambios y nuevas 
tecnologías, bim es el principal instrumento 
de aplicación en la industria, ya que permite 
unificarlas a través de la información com-
partida digitalmente en sus modelos o entor-
no común de datos, lo que además permite 
multiplicar los beneficios que cada una de 
ellas entrega de forma separada y hace que 
el sistema bim se mantenga en permanente 
evolución a medida que aparecen nuevas 
tecnologías y metodologías”, cuenta el presi-
dente de bim forum chile.

Según datos del estudio del Índice itd-c 
respecto al uso de tecnologías, con una 
muestra de 258 constructoras encuestadas, 
se aprecia que la capa digital más propia de 
la construcción, presenta un bajo nivel de 
uso de herramientas tecnológicas o soft-
wares especializados para tareas del sector, 
como estudio y planificación (35%), erP 
(35%) o el mismo bim (29%). Solo tres de 
cada diez empresas declaran tenerlas incor-
poradas en sus actividades o procesos, cuya 
implementación y uso no solo involucra la 
compra o arriendo de licencias, sino que 
también la adaptación cultural de las compa-
ñías y obtención del máximo provecho. 

en una capa aún más tecnológica, asocia-
da a la industria 4.0 y al empleo que se le 
podría dar a los datos generados en una 
obra como activo para el desarrollo del ne-
gocio, la brecha se acentúa aún más, con un 
rezago esperable dado el resultado anterior. 

construcción y para la industria inmobiliaria. Asimismo, se pre-
para la segunda versión del itd-c.

TEcnologÍAs y METodologÍAs
como se ha mencionado anteriormente, la trasformación digital 
puede impulsar mejoras en la productividad de los proyectos 
desde el diseño, a través de una participación y coordinación 
temprana de todos los actores. es en este sentido, que el uso de 
metodologías y herramientas como bim (building information 
modeling) resultan en habilitadores tecnológicos que facilitan y 
permiten apoyar el proceso de transformación digital en las em-
presas del sector. “el sistema bim es una de las piezas claves en el 
avance hacia la digitalización de la industria en todas sus etapas 
(idea, diseño, construcción, operación y reutilización) ya que en-
tre sus beneficios destacan: la mejora de la productividad, el ma-
nejo de la información para desarrollar mejores proyectos, el tra-
bajo colaborativo y el teletrabajo”, explica Heyermann, agregando 
que en estos difíciles tiempos de confinamiento, las empresas y 
proyectos que están utilizando bim han podido comprobar algu-
nos de dichos beneficios, en especial al permitir desarrollar un 
trabajo colaborativo a distancia. Según explica el presidente de 
bim forum chile, el uso de esta metodología mejora la adminis-
tración de datos e información, facilita la comprensión del pro-
yecto, la comunicación, trazabilidad y transparencia de la infor-
mación del mismo, así como también facilita y fomenta el trabajo 
colaborativo e interdisciplinario; permite prever y solucionar los 
problemas de manera anticipada, optimiza el resultado (produc-
to) con simulaciones de comportamiento, optimiza la planifica-
ción, facilita el uso de construcción industrializada (modular y 
prefabricados) y permite reducir los plazos y costos sin afectar la 
calidad y resultado del proyecto.

“el bim es una de las grandes transformaciones que el sector 
está enfrentando y que tiene un espacio de implementación ra-
zonable en el rubro a diferencia de la iA, big data, robótica que 
requieren más tiempo e inversión, pero no por eso son menos 
importantes”, comenta Jiménez, agregando que bim había sido 
inicialmente adoptado por las etapas de diseño (arquitectura) 
pero hoy se está incorporando con más energía en las etapas 
constructivas y de obra. Y es que, como señala Heyermann, la 
adopción de la transformación digital implica una permanente 
innovación y mejora continua, ya que las nuevas tecnologías ge-
nerarán cambios y mejoras. es así que la industria ha ido adop-

lanzamiento itD-c
El pasado mes de mayo se realizó el evento de lanzamiento del Primer Índice de Transformación Digital 

en la Construcción (ITD-C). El encuentro contó con las palabras de bienvenida de Pedro Plaza, vicepresidente 
de la CChC; Adelchi Colombo, Presidente de la CDT y de Rodrigo Briceño, Socio de PMG y las exposiciones 

de Wilson Pais, Director de Empresas & Ecosistemas Digitales de Microsoft Latin America 
y de Claudio Parraguez, socio de PMG, entre otros. Revive el webinar en: 

https://www.cdt.cl/lanzamiento-primer-indice-de-transformacion-digital-en-la-construccion/
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“A pesar que la construcción ha estado avan-
zando en la incorporación de herramientas 
de base digital/tecnológica, los resultados no 
son habitualmente los esperados. lo anterior, 
se debe fundamentalmente que este progre-
so tecnológico no ha estado acompañado de 
un cambio organizacional y cultural que faci-
lite la adopción de estas tecnologías, con una 
correcta gestión del cambio de modo de 
capturar todos los beneficios económicos y 
operacionales del proceso de transforma-
ción, es decir, las empresas incorporar tecno-
logías pero se siguen administrando a la anti-
gua”, explica Parraguez.

dEsAfÍos
de acuerdo a los entrevistados, para que la 
transformación digital produzca los resulta-
dos esperados en términos de aumento de 
eficiencia y productividad, se requiere realizar 
cambios culturales relevantes en las empre-
sas. “Se debe impulsar una cultura de trabajo 
colaborativo, desarrollar simultáneamente li-
derazgos digitales intermedios, un personal 
con pensamiento digital y potenciar la toma 
de decisiones basados en datos con foco en 
la mejora de experiencia de los clientes; es 
decir, construyendo proyectos de mejor cali-
dad, a más bajo costo en un tiempo menor”, 
señala Parraguez, agregando que la mayor 
brecha de la industria que inhibe su proceso 
de transformación digital está asociado a la 
dimensión 3 de formas de trabajo, personas y 
cultura digital, que está 10 puntos por debajo 
del promedio en chile. “este resultado nos 
impone un desafío urgente relativo a la nece-
sidad de integración en el proceso producti-
vo de las partes involucradas, haciendo que el 
ecosistema trabaje de forma colaborativa y 
coordinada. Por este motivo, la tarea de im-
pulsar esta transformación no es solo del sec-

tor sino de todo su ecosistema”, explica el socio de PmG. el ta-
maño del cambio es tan grande que obliga a hacerlo en forma 
ágil. “las empresas y ecosistemas deben revisar sus procesos y 
optimizarlos mediante soluciones digitales. Querer hacerlo todo 
de un día para otro, pensar que es solo tecnología, o creer que 
no se deben revisar los procesos y la forma de trabajar es un 
error que puede costar muy caro”, agregan desde PmG.

Así, el desafío resulta en poder desarrollar una piel digital en 
los procesos que permita estar presentes y donde un cambio 
cultural es tan clave como el digital. “A la luz de los resultados, 
la brecha principal del sector para su transformación está en el 
cambio cultural, la flexibilidad, la agilidad organizacional y el tra-
bajo colaborativo”, complementa Jiménez, agregando que para 
mejorar este panorama se requerirá de un intenso trabajo cola-
borativo entre los diferentes actores del ecosistema constructi-
vo para acelerar los procesos de transformación digital. “este 
trabajo deberá incluir a oficinas de arquitectura, de ingeniería, 
proveedores, subcontratistas de especialidades y generales, y 
por supuesto, los profesionales de terreno y maestros. la tras-
formación digital del sector no es una tarea solo de las cons-
tructoras si no que de la cadena extendida de la industria”, se-
ñala el gerente de regiones de cdt. 

Piedra angular en este avance resulta el uso de bim, algo que 
se ha podido ir haciendo de forma sostenida en los últimos años 
con la mayor difusión de la metodología y en especial con su in-
corporación en los proyectos públicos a través del trabajo de 
Planbim. “el desafío ahora es avanzar más rápido con la incorpo-
ración de actores (empresas y profesionales) donde resulta clave 
la participación de los mandantes (propietarios de los proyectos), 
para que avancen en la implementación y exigencia del sistema 
bim en el desarrollo de sus proyectos”, señala Heyermann, agre-
gando que si bien en los últimos años ha habido un mayor avan-
ce, siguen existiendo barreras a la adopción del bim, las que se 
pueden romper con la participación de los mandantes (propieta-
rios) y mayor involucramiento de las empresas de diseño, inge-
niería y construcción (Aec en su abreviatura en inglés).

Así, entonces, resulta necesario llevar a cabo un cambio cultu-
ral para poder implementar la verdadera transformación: una 
que lleva el avance tecnológico y digital de la mano de la parti-
cipación e integración de los distintos actores del desarrollo de 
un proyecto. n

conclusiones
La transformación digital es un proceso para poner al cliente al centro de las 
organizaciones, mejorando su experiencia y satisfacción, implicando un cambio 
cultural y organizacional, habilitado por las tecnologías de información, 
comunicación y automatización. Esta transformación puede impulsar mejoras 
en la productividad de los proyectos desde el diseño, a través de una 
participación y coordinación temprana de todos los actores, permitiendo la 
convergencia entre el diseño y la construcción, facilitando a su vez un uso 
armónico de soluciones modulares e industrializadas.

Por la necesidad de contar con una herramienta especializada en el sector que 
permitiera medir la madurez digital de las empresas, en 2021 se desarrolla el 
Primer índice de transformación digital en la construcción (itd-c), cuyo objetivo 
es identificar brechas concretas que la inhiben y poder construir iniciativas 
efectivas tendientes a generar procesos de transformación digital robustos 
en la industria.

Para estos cambios, 
la metodología BIM 
es el principal 
instrumento de 
aplicación en la 
industria, ya que 
permite unificar las 
nuevas tecnologías 
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información 
compartida 
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común de datos.
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— Abordando 
aspectos de 
protección 
pasiva y activa, 
el mercado 
ofrece diversas 
alternativas para 
proteger tanto 
la edificación, 
como a los 
usuarios. Placas 
de silicato de 
calcio, sellos 
ignífugos, 
puertas 
cortafuegos 
y sistemas 
de extinción, 
entre otros, son 
algunas de las 
novedades que 
revisaremos 
en el siguiente 
artículo. Alfredo SAAvedrA l.
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no de los elementos que reviste gran preocupa-
ción para cualquier edificación es el fuego, razón por 
la cual el mercado ha estado evolucionando y desa-
rrollando diversos productos, sistemas y materiales 
para hacer frente a este problema. existen dos for-
mas de protección: los sistemas activos y pasivos, 

que actúan en distintas etapas dentro del desarrollo del incendio y 
son complementarios. “en una primera fase está iniciando el incendio 
y es donde funciona la protección activa, que requiere de energía 
para funcionar mediante sensores o dispositivos de detección, a su 
vez la protección pasiva se activa con la temperatura y otorga niveles 
de seguridad constantes ya que hace parte del edificio, no requiere 
de energía para funcionar, son los materiales y soluciones constructi-
vas con las cuales se diseñan y construyen los edificios, las cuales 
deben mantenerse estables desde los 15 minutos hasta los 180 minu-
tos o más no permitiendo la propagación del incendio y asegurando 
la evacuación de las personas”, explica maría fernández de etex chile 
fabricantes de productos marca PromAt. 

la protección pasiva, es aquella basada en elementos de construc-
ción que por sus condiciones físicas, aíslan la estructura de un edificio 
de los efectos del fuego durante un lapso de tiempo determinado, 
retardando su acción y permitiendo en esa forma la evacuación de 
sus ocupantes antes del eventual colapso de la estructura. “los ele-
mentos de construcción o sus revestimientos pueden ser de materia-
les no combustibles, con capacidad propia de aislación o por efecto 
intumescente o sublimante frente a la acción del fuego”, cuenta Pe-
dro fort de teK chile. 

Y es que los sistemas de protección pasiva tienen fundamental-
mente el objetivo de garantizar que un recinto no colapse. “Ya sea 
mientras los sistemas activos hayan cumplido su función o se haya 
extinguido y den paso al actuar de bomberos, garantizando que el 
recinto protegido resistirá las consecuencias de exposición al fuego, 
hasta que este sea controlado”, agrega marcelo Salinas, gerente ge-
neral de SeGfiS.

dentro de las principales características de la protección pasiva 
contra incendios se incluyen: el hecho de que esté integrada dentro 
del proceso de construcción, no contenga elementos móviles y que 
sus dispositivos no vayan conectados a ninguna instalación. 

Por su parte, dentro de la protección activa contra incendios pode-
mos encontrar tres categorías: detección y alarma; extinción del fue-
go y ventilación mecánica. de acuerdo a fort, la primera está forma-
da básicamente por detectores de llamas, humo y temperatura, cuyo 
objetivo es enviar señales que avisen del inicio de un fuego y permi-
tan iniciar una evacuación de emergencia a través de la activación de 
dispositivos que emiten señales luminosas y auditivas. “en el caso de 
la extinción del fuego, incluye dispositivos que sofocan el fuego de 
forma directa (extintores, mangueras, rociadores automáticos, siste-
mas de agentes limpios, etcétera”, detalla fort. la ventilación mecá-
nica, en tanto, se trata de los elementos que buscan mantener libres 
de humo las vías de evacuación.

“los sistemas de protección activa, están diseñados para brindar 
una asistencia directa de interacción con el incendio, con el objetivo 
de disminuir, al punto de extinguir este por completo, hasta la inter-
vención del agente humano, como por ejemplo, bomberos”, agrega 
Salinas.

de esta manera la combinación entre protecciones pasiva y activa 
resulta clave para maximizar la seguridad de un recinto y minimizar 
los daños que pueda causar el fuego.

U

https://www.chacarrex.com/
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placas de protección 
proMatect®-H 
etex Group cuenta con placas de su línea 
especializada al fuego PromAt que poseen 
tecnología PromAxon, basada en silicato de calcio 
que, de acuerdo a la empresa, permitiría desarrollar soluciones simples, 
esbeltas y fáciles de instalar. una de ellas es la placa PromAtect®-h, que se 
caracteriza por ser no combustible y resistente tanto al fuego, como a la 
humedad y al impacto, además de aislante térmico gracias a su reacción 
endotérmica. PromAtect®-h es una placa de silicato cálcico de gran formato 
1.200x2.400mm en espesores 6, 8, 10, 12, 15 y 20 milímetros (mm), 
incombustible, autoportante, monolítica y estable dimensionalmente. de 
acuerdo a su proveedor, esta placa forma parte de sistemas de protección 
contra incendios en construcción y en la industria, como: protecciones de 
estructura metálica mediante encajonamiento, tabiques (muros) cortafuego y 
cielos rasos principalmente. las placas deben instalarse siempre con tornillos 
de acuerdo a la estructura y a sus espesores. en la unión de placas y 
fijaciones, se debe aplicar pasta para juntas Promat. en cuanto a acabados, 
PromAtect®-h admite de tipo pintura. la utilización en exteriores precisa de un tratamiento 
impermeabilizante con impregnación 2000. 

más información: www.etexgroup.com 

placa de protección proMatect®- 100X 
otro producto destacado por etex Group, es la placa PromAtect®-100x, la cual 
también es no combustible y resistente al fuego, a la humedad y al impacto, además 
de ser aislante térmico gracias a su reacción endotérmica. este producto viene en 
formato 1.200x3.000 mm en espesor de 12,5 mm y puede utilizarse de manera 
interna o semi-expuesta. la placa PromAtect®-100x ha sido diseñada para atender 
altos requerimientos de desempeño al fuego siendo fácil de cortar. de acuerdo a su 
proveedor, tiene acabados superficiales extremadamente lisos gracias a una 
combinación especial (multicapa) de fibras de vidrio en ambos lados. los bordes 
longitudinales son rebajados (en formato 12 mm) y los transversales de 
PromAtect®-100x son rectos. en cuanto a su instalación, recomiendan que siempre 
se haga con tornillos de acuerdo a la estructura y espesor de placa. en las esquinas 
de estas, la disposición de los tornillos debe realizarse de forma no lineal de modo 
de no generar una esquina débil. los tornillos deben quedar rehundidos en la placa 
no a plomo ni sobresalientes para posteriormente retaparlos con pasta para juntas 
Promat, previo a aplicar el revestimiento de terminación. en este sentido para la 
unión de placas interiores y fijaciones, se debe aplicar asta para juntas Promat. 

más información: www.etexgroup.com

Protección
Pasiva

Protección
Pasiva

http://www.etexgroup.com
http://www.etexgroup.com
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sellos 
cortafuegos

en el caso de sellos 
cortafuegos, Promat cuenta 

con una variedad de 
productos, entre los que 

destacan el Sello 
cortafuegos multipasada 

(resistencia al fuego f150), 
el cual sella muros, tabiques 

y losas que han sido 
perforados por el paso de 

instalaciones eléctricas, 
bandejas para cables y 

tuberías (combustibles e 
incombustibles), entre otros. 

Proporciona hasta 150 
minutos de protección 

contra el fuego y sella el 
paso de humo y la 

propagación de las llamas.
también destaca el Sello 

cortafuego juntas lineales 
(resistencia al fuego f120), 

que corresponde a un 
sistema de sellado de juntas 
de dilatación o de encuentro 

resistentes al fuego. debe 
usarse el PromASeAl®-S 

para juntas de alto 
movimiento en interior o 
exterior. Puede usarse el 
PromASeAl®-A (en la 

imagen) para aplicaciones 
en interior con poco 

movimiento (juntas de 
encuentro). 

más información: 
www.promat.com/es-cl/ 

puertas cortafuegos
la empresa SeGfiS recomienda su amplia línea de productos que van desde 
puertas de 1 y 2 hojas. Puntualmente han conseguido obtener certificaciones 
en puertas multiuso “Parallamas”: producto que a pesar de no ser cortafuego 
dentro de esta línea, sí posee una resistencia de 30 minutos a la exposición en 
un incendio, lo cual brinda una seguridad adicional sin ser una puerta resistente 
al fuego como tal y que puede ser proyectada para usos internos desde hoga-
res, hasta recintos corporativos. de acuerdo a su proveedor, esta condición, 
agrega un valor adicional a este producto y que es armónico con un proyecto 
de compartimentación, donde se puede conjugar una puerta con la exigencia 
de resistencia al fuego, con el resto de puertas Parallamas y de múltiples fun-
cionalidades.

Según se indica en la ficha técnica del producto, dentro de sus ventajas se 
cuenta su amplia gama de medidas estándar en dos alturas diferentes para una 
mayor ‘economización’ en los proyectos, que deriva en una gran calidad a buen 
precio, así como medidas especiales para adaptarla a cualquier necesidad. 
cuenta con un coeficiente de Aislamiento térmico de 1,2 (W/m2k) y una supe-
rior rigidez torsional de la hoja frente al ensamblaje tradicional.

Adicionalmente, desde SeGfiS, también destacan su línea de portones corta-
fuego extensibles; que da solución a problemas de limitaciones de espacios y 
dificultades arquitectónicas en los recorridos de cierre, en donde puertas de 
abatir y portones correderos tradicionales no pueden ser utilizados. Gracias a 
un sistema de retracción de hojas, este reduce el espacio necesario para su po-
sición abierto y da la misma cobertura de cierre en el vano a proteger. 

más información: www.segfis.cl 
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descarga edición técnica:
Protección Pasiva contra incencios

https://www.cdt.cl/?post_type=dlm_
download&p=100867

Protección
Pasiva

http://www.promat.com/es-cl/
http://www.segfis.cl
https://www.cdt.cl/?post_type=dlm_download&p=100867
https://www.cdt.cl/?post_type=dlm_download&p=100867
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descarga edición técnica:
Pinturas intumescentes y barnices ignífugos 
https://www.cdt.cl/?post_type=dlm_download&p=397672

sellos ignífugos y señalización de pasada
en el área de protección pasiva contra incendios, existen soluciones de sellos de 
pasadas, muy importante a considerar para cumplir con el objetivo de 
protección proyectado en la compartimentación y no dejar espacios donde 
humos y gases inflamables pudieran generar nuevos eventos de propagación 
del incendio. desde SeGfiS, recomiendan su línea de sellos de pasada, útiles 
para ductos metálicos y plásticos, cables eléctricos y bandejas, ductos de aire, 
sistemas de juntas e instalaciones de puertas cortafuegos. cuentan con 
resistencia al fuego de hasta 240 minutos y ensayos y certificación nbr-ul-
AStm-fm approved.

también destacan la señalización fotoluminiscente para vías de escape, 
utilizable en puertas cortafuego de escape, caja escala en escalones y 
pasamanos y equipos de ataque rápido contra incendios, la que permite una 
autonomía de luminosidad sin necesidad de depender de baterías, electricidad o 
sistemas de respaldos y con una alta eficiencia. 

más información: www.segfis.cl 

Morteros
otro producto que destacan desde Promat es el mortero ligero PromSPrAY® 
P300 para protección de estructuras metálicas, que resulta en un 
revestimiento proyectable premezclado fabricado en base a vermiculita, 
ligantes hidráulicos minerales y aditivos. fabricado bajo un sistema de calidad 
certificado iSo9001, este mortero se caracterizaría por ser especialmente 
ligero y resistente, apto para aplicar en estructuras de alta solicitación 
(rehabilitaciones) para evitar sobrecargas de peso. de acuerdo a su 
proveedor, es imputrescible y resistente a hongos, de alta durabilidad y fácil 
aplicación, listo para ser proyectado sobre superficies adecuadamente 
preparadas. no necesita malla. Según se indica en su ficha técnica, este 
producto se ha diseñado para proporcionar resistencias al fuego hasta 240 
minutos en: estructuras metálicas (cerchas, vigas, pilares), forjados de 
hormigón, forjados de bovedilla de hormigón y cerámica, forjados de chapa 
colaborante y techos de vigueta y tarima de madera. 

más información: www.promat.com/es-cl/ 
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panel de control de alarma de incendios
desde teK chile, destacan el panel de control de alarma de incendios inteligente nfS2-320, que forma parte de los 
controles de alarma de incendios serie onYx® de notifier. el diseño modular del nfS-320 facilita la planificación del 
sistema, ya que el panel se puede configurar con solo unos pocos dispositivos para aplicaciones en edificios pequeños, 
o en red con muchos dispositivos para proteger un gran campus o un bloque de edificios de oficinas de gran altura. 
Simplemente, se incorpora equipo periférico adicional para satisfacer la aplicación.

Para las instalaciones que usan nfS-320c, se puede montar un anunciador adicional de serie Acm en el mismo 
gabinete (hasta 48 zonas/puntos, se deben pedir por separado; consulte dn-60085).

los módulos de monitoreo de internet de la serie fireWatch iPdAct-2 e iPdAct-2ud permitirían el monitoreo de 
señales de alarma en internet, lo que ahorra el costo mensual de dos líneas telefónicas comerciales dedicadas. Aunque 
no es obligatoria, la segunda línea telefónica se puede conservar brindando comunicación de respaldo en la línea telefó-
nica de conmutación pública.

Algunas de sus características, incluyen: certificado para aplicaciones sísmicas cuando se utiliza con el conjunto de 
montaje antisísmico adecuado, estar aprobado para aplicaciones marítimas cuando se utiliza con equipos compatibles 
calificados (véase dn-60688) y contar con un circuito de línea de señalización (Slc) inteligente aislado estilo 4, 6 o 7, 
entre otras. 

más información: www.tekchile.cl

Protección
activa

Protección
activa

sistema de extinción 
con agente limpio 

otro producto que destacan desde teK chile, es el sistema 
de extinción con agente limpio 3m™ novec™ 1230: un fluido 

para protección de incendio, de última generación de agente 
limpio alternativo al halon. de acuerdo a su proveedor, 

combina un alto rendimiento en la extinción con un perfil para 
el cuidado del medio ambiente, al no producir daño en la 

capa de ozono, debido a que tiene solamente cinco días de 
vida atmosférica y un amplio margen de seguridad para los 

espacios ocupados por personas. este agente extingue 
principalmente eliminando el calor del fuego y no es conduc-

tor de electricidad. dentro de las áreas que se pueden 
proteger con este sistema se incluyen: salas de servidores, 

instalaciones de almacenamiento de datos, telecomunicacio-
nes, almacenamiento de combustible y sustancias químicas, 
museos, librerías y archivos, instalaciones médicas y farma-

céuticas y salas de control. 
más información: www.tekchile.cl

http://www.tekchile.cl
http://www.tekchile.cl
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sistemas de espuma
la empresa teK chile también cuenta con la línea de productos Solberg 
para el combate de fuegos producidos por combustibles líquidos. estos 
productos están certificados ul/fm con los siguientes componentes: 
concentrado espumógeno contra incendio, tanques contenedores de 
espuma, equipos proporcionadores, sistemas de descarga y equipos 
móviles de aplicación de espuma. en la imagen, un tanque de vejiga 
premontado SolberG® que representa el principal componente en un 
sistema de tanque de vejiga de dosificación con presión equilibrada, que 
no requiere fuente de alimentación externa, sino solamente una fuente de 
agua adecuada. 

más información: www.tekchile.cl

sistema híbrido de extinción 
de incendios

también destacan desde teK chile, el sistema de extinción de incendios 
victaulic vortex® 500: un sistema híbrido que incorpora líquido (agua) y 

agentes extintores de gas inerte (nitrógeno) que se descargan juntos 
desde un único emisor. usando tecnología supersónica patentada, el 
sistema atomiza el agua a <10μm formando una suspensión densa y 

homogénea de nitrógeno y agua. de esta manera dos mecanismos de 
extinción ocurren simultáneamente: enfriamiento y reducción de oxígeno. 

de acuerdo a su proveedor, este sistema de supresión de incendios es 
autónomo y no requiere tubería una vez colocada en el área de riesgo y, a 
diferencia de otras tecnologías que utilizan agentes tóxicos, puede activar 

inmediatamente sin demora previa a la descarga. 
más información: www.tekchile.cl
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análisis

ntre el 30 de noviembre y el 1 de diciembre, 
se realizó la tercera versión del encuentro man-
dante contratista: “Fortaleciendo relaciones en-
tre mandantes y contratistas”, organizado por 
el comité de contratistas Generales de la cá-
mara chilena de la construcción, cchc y la cor-

poración de desarrollo Tecnológico cdT.
La primera jornada contó las palabras de bienvenida de Fer-

nando García-Huidobro, Presidente del comité de contratistas 
Generales de la cchc, quien destacó que “el principal desafío de 
la industria pasa por establecer lazos de confianza entre las par-
tes, entendiendo la importancia de alinear los intereses de man-
dantes, proyectistas y contratistas al éxito del proyecto o una 
mirada moderna y transparente, superando trincheras antagóni-
cas que no han funcionado en el pasado”.

Tras ello, Fabiola García, Vicepresidente del comité de contra-
tistas Generales de la cchc y Presidenta del Grupo de Trabajo 
mandante contratista, presentó los avances y desafíos en esta 
materia. Señaló que “los desafíos se abordan colaborando y 
nuestro compromiso es contribuir juntos por un futuro más cola-

E

relación Mandante-Contratista 2021

“como empresa autónoma del estado estamos en un pro-
yecto transformacional, eFe está en un plan de desarrollo 
muy importante y requerimos de un mercado de contratis-
tas que vea en eFe a un mandante abierto, colaborativo, 
con capacidad de escuchar y resolver sus eventuales con-
flictos de forma rápida y con beneficios para ambas partes. 
Que pongan siempre el proyecto en el centro”.

Felipe OrFali
Gerente de Abastecimiento de eFe

en dos jornadas se realizó la tercera versión de este encuentro que reúne a mandantes y contratistas para revisar los 
principales desafíos de cara a mejorar el desarrollo de los proyectos, la productividad y la colaboración. la confianza fue el 
factor común.

Fortaleciendo las relaciones 

volver 
al sumario
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borativo que nos permita avanzar y generar los cambios. La invi-
tación es que seamos protagonistas para construir los puentes 
necesarios que permitan fortalecer la relación mandante contra-
tista. cuidemos nuestros lazos y generemos confianza”. 

Luego vino el turno de las exposiciones de Santiago montt, 
consejero del cAm Santiago, quien presentó el “escenario actual 
y proyección de la relación mandante contratista según la visión 
del cAm”. de inmediato, fue el turno de maría Soledad Lagos, de 
mediación del cAm Santiago, quien expuso sobre colaboración 
y mediación.

La ronda de presentaciones concluyó con un caso práctico, 
expuesto por Felipe Orfali, Gerente de Abastecimiento de eFe, 
quien presentó su charla: “caso Práctico eFe: Sponsor meeting”. 

La primera jornada de este encuentro, finalizó con un panel de 
conversación compuesto por Sergio correa, Gerente General de 
conpax; daniel Weinstein, abogado con experiencia como Ge-
rente Legal de bHP y SNc Lavalin; Francisco carrasco, Gerente 
de Gestión estratégica de cartera cOdeLcO y Felipe Orfali, Ge-
rente de Abastecimiento de eFe. Un panel en el que la principal 
conclusión fue la necesidad de fortalecer la confianza entre man-
dantes y contratistas en pro del desarrollo de los proyectos. 

Segunda jornada
La segunda jornada del iii encuentro mandante contratista, con-
tó con las palabras iniciales de carlos Zeppelin, vicepresidente 
de la cchc, quien señaló que es “fundamental mantener los ca-
nales de comunicación más activos que nunca y en todos los 
planos posibles. este cambio cultural nos obliga a superar esa 
mirada de confrontación por una de escucha y diálogo perma-
nente. es lo que necesitamos en este momento más que nunca. 

“es muy positivo que se establezca esta madurez en el eco-
sistema precisamente para poder avanzar en lo que es la 
cultura colaborativa de contratos. creo que ya deberíamos 
dejar el ambiente de los diagnósticos y pasar al campo de 
la acción. Y ahí, comenzar a aprender juntos, con pequeños 
pasos y con pilotos. eso nos va a ir generando la madurez 
en la cultura para poder llegar a alguna vez a poder imple-
mentar de manera masiva y en todo el ecosistema el con-
cepto de la colaboración amplia en los contratos y en la 
forma de relacionarse”. 

FranciscO carrascO
Gerente de Gestión estratégica de cartera cOdeLcO

“Aquí lo importante son las personas que están detrás de los 
contratos y si las personas están de acuerdo en que se puede 
hacer mejor, se puede hacer mejor. No culpemos al contrato. 
en ese sentido, el gran desafío es salir de la trinchera. con-
versemos para construir proyectos más productivos, donde 
todos ganamos”.

sergiO cOrrea
Gerente General de conpax y Socio de la cchc

“el fortalecer la relación entre mandantes y contratistas, es 
fundamental hoy. Vimos en los dos días que las palabras que 
abundaron fueron: confianza, colaboración y transparencia. 
Ha habido un enriquecimiento importante. creo que es fun-
damental que escuchen los grandes mandantes, porque esa 
es la gran modernización en las relaciones contractuales”. 

JOrge letelier
Presidente del Gdi modernización relaciones contractuales

ver encuentro mandante Contratista 2021: 
Fortaleciendo las relaciones (Día 1)

https://www.cdt.cl/encuentro-mandante-contratista-
2021-fortaleciendo-las-relaciones-dia-1/

ver encuentro mandante Contratista 2021: 
Fortaleciendo las relaciones (Día 2)

https://www.cdt.cl/encuentro-mandante-contratista-
2021-fortaleciendo-las-relaciones-dia-2/  
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“como mandante estatal, el ministerio de Obras Públicas, 
está en un peack de inversión en infraestructura, el año 
2021-2022 van a ser años históricos y, por lo mismo, cree-
mos que todos los contratistas que trabajan con el ministe-
rio y los que aún no trabajan y lo comenzarán a hacer, tie-
nen años muy desafiantes, con muchas obras, con mucha 
inversión en infraestructura y la única forma de que esa in-
versión se realice, es que los contratista tengan interés y 
participen de nuestras licitaciones”. 

cristóbal leturia
Subsecretario de Obras Públicas

relación Mandante-Contratista 2021

Fortaleciendo 
         las relaciones 

Abrirnos a conversar a llegar a consensos y tener un objetivo 
claro: seguir empujando el crecimiento de nuestro país con la 
colaboración permanente de todos los sectores”.

Tras ello, se inició el ciclo de presentaciones con la exposi-
ción de Jorge Letelier, Presidente del Gdi modernización rela-
ciones contractuales, quien presentó el balance del desafío 
institucional, mostrando los avances relacionados, por ejemplo, 
con diversos convenios, desarrollo de proyectos pilotos y crea-
ción de comisiones relacionadas con la modernización de rela-
ciones contractuales. concluyó invitando seguir “en este cami-
no de diálogo porque construye la confianza y la colaboración. 
Porque va a mejorar todo nuestro sistema contractual. cons-
truye relaciones sólidas y de largo plazo. el diálogo es la base 
que sostiene los proyectos. el diálogo construye productivi-
dad”, comentó.

Las presentaciones continuaron con Víctor ríos, Presidente 
de la Sociedad chilena del derecho de la construcción, quien 
comentó el contexto y el escenario actual en temas de relacio-
nes contractuales. Luego, fue el turno de roberto Hernández, 
Socio director de cOmAd, méxico, quien monstró un caso prác-
tico de uso de dispute boards en contratos de obra pública en 
Latinoamérica.

Finalmente, presentó cristóbal Leturia, Subsecretario de Obras 
Públicas, quien abordó la problemática actual en contratación 
pública. 

Posteriormente, se realizó un panel de conversación com-
puesto por catherine cumming, Asesora legal cchc; ramiro 
mendoza, abogado y ex contralor General de la república de 
chile; carlos cruz, director ejecutivo consejo de Políticas de 
infraestructura (cPi) y carlos Piaggio, Gerente de infraestruc-
tura cchc.

La jornada concluyó con una reflexión final de Adelchi colom-
bo, Presidente de la cdT, quien destacó que “la mejor herramien-
ta para una buena relación virtuosa, radica en profundizar el tra-
bajo colaborativo entre mandantes y contratistas. esto con un 
objetivo claro: prevenir el conflicto. Un proyecto que se constru-
ye sin conflictos, es sinónimo de una obra que alcanza más pro-
ductividad, más innovación y que es más sustentable. es decir, 
todos ganamos”. n
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análisis

El 30 de marzo entra en vigencia la ofIcialización 
de la norma chilena NCh204:2020 “Acero - Barras  
  laminadas en caliente para hormigón armado”

de la fluencia de barras usadas en estructuras sismo resistentes y 
que impone la norma de diseño de edificios de hormigón armado 
(Aci318). este requisito es necesario para asegurar el adecuado 
comportamiento de estructuras sometidas a cargas sísmicas.

¿Cómo se soluciona el problema de las obras que se hayan ini-
ciado bajo la norma anterior y en marzo empezarán a recibir 
barras certificadas con la nueva norma?
marcelo Soto, jefe del departamento de tecnologías de la cons-
trucción diTec del ministerio de Vivienda y Urbanismo indicó 
que, en conformidad a la Ordenanza General de Urbanismo y 
construcción, artículo 1,1,3 las solicitudes de permisos de cons-
trucción serán evaluadas según su fecha de ingreso. “Si un pro-
yecto ingresa la solicitud de permiso de construcción antes del 
28/3/2022 le aplica norma 204:2006. Si el permiso es solicitado 
después de esa fecha, aplica la norma Nch204:2020”, señaló la 
autoridad.

marlena murillo señala el siguiente ejemplo, “Para el caso del 
diseño de un proyecto con barras A630-420H se debe considerar 
una diferencia en la fluencia máxima. en la versión Nch204:2006 
la fluencia máxima es 580 mPa y en la norma Nch204:2020 la 
fluencia máxima es de 545 mPa (valor alineado con el código 
Aci). en consecuencia, desde el punto de vista estructural, no 
habría un problema ya que las barras nuevas cumplirían a cabali-
dad con lo especificado inicialmente.

Aún así, marcelo Soto señaló que según la reglamentación vi-
gente de la construcción, el profesional responsable del diseño 
estructural de una obra cuya solicitud de permiso de edificación 
sea anterior al 28 de marzo de 2022 “puede optar a seguir usan-
do la antigua norma o la nueva, quedando a su potestad esa de-
cisión en caso que las especificaciones técnicas así lo permitan”

“invitamos a conocer oportunamente los requisitos de la nueva 
Nch204:2020 a todos los profesionales y técnicos involucrados 
en el diseño, suministro, instalación e inspección técnica de ba-
rras de refuerzo para hormigón armado, la que puede ser adqui-
rida a través del sitio web del instituto Nacional de Normalización 
www.inn.cl y a verificar el cumplimiento normativo de los produc-
tos mediante los certificados de conformidad de productos emi-
tidos por organismos certificadores debidamente acreditados 
por la autoridad competente”, señaló Juan carlos Gutiérrez. n

E
l próximo 30 de marzo entra en vigencia la 
oficialización de la norma chilena Nch204:2020 
que actualiza los requisitos que deben cumplir 
las “barras de acero laminadas en caliente para 
hormigón armado”, según lo establece el decre-
to exento Nº48 emitido por el ministerio de Vi-

vienda y Urbanismo y publicado en el diario Oficial el 28 de sep-
tiembre de 2021.

Juan carlos Gutiérrez, director ejecutivo del instituto chileno 
del Acero, icHA, destaca que entre las principales modificaciones 
de la norma está la incorporación de dos nuevos grados de acero: 
el A700H-520H y el A730-550HH, que permitirán a la ingeniería 
estructural sacar más provecho a la resistencia del acero, espe-
cialmente en obras de mayor envergadura. estos dos grados, se 
suman a los dos ya existentes, que son el A440H y el A630H. 
Además, consideran dos nuevos diámetros de mayor dimensión, 
50 mm y 60 mm. esto también permitirá optimizar el uso del 
acero reduciendo el problema de congestión de barras, principal-
mente en las fundaciones. También se incorporan declaraciones 
informativas del fabricante o proveedor referidas a la composi-
ción química y a la radioactividad del producto. 

marlena murillo, Presidenta del consejo de especialidad civil 
del colegio de ingenieros de chile, destaca que “uno de los pun-
tos importantes en cuanto a calidad es contar con una mejor tra-
zabilidad. el disponer de una completa identificación de los bul-
tos (por ejemplo, marca, tipo de producto, dimensión, tipo de 
acero, fecha en que se fabricó, país de origen).

Otro aspecto señala murillo “es tener la composición química 
del acero con el que se fabrican las barras, en la versión anterior 
(2006) no se explicitaba. es relevante este punto pues existen 
rangos en los que se mueven los elementos químicos más impor-
tantes de la aleación de acero, que pueden alterar su prestancia 
estructural”. Por otra parte, agrega que “también se incorpora un 
mayor control en el enderezamiento de barras a partir de rollos 
(pues hay un criterio de inspección y aceptación), con lo que se 
da una mayor garantía a la hora de comprar esos productos”.

¿Cuál es el beneficio directo para los usuarios de estos pro-
ductos?
en términos del comportamiento estructural, el principal cambio 
en Nch204 es que se limitó el valor máximo real medido de la 
tensión de fluencia en tracción a no más que 125 mPa sobre la 
tensión mínima admisible de fluencia. esto hace consistente este 
requisito de fluencia máxima en las barras con el límite máximo 
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scanner tecnológico

Maquinarias 
     de construcción

Desarrollo 
   constante

— Productividad, automatización y cuidado del 
medioambiente son las principales preocupaciones 
del mercado de equipos para la construcción. La 
exploración de nuevas tecnologías, combustibles 

 y cuidados por el operador, marcan tendencia 
 en la industria.
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l mercado de las maquinarias 
para la construcción está en desa-
rrollo constante. Y es que las diver-
sas necesidades de los proyectos, 
obliga a brindar soluciones que res-
pondan eficazmente a dicha de-

manda. el mejoramiento de la productividad, reduc-
ción de emisiones y consumo de combustible, 
disminución de los costos de mantención y la segu-
ridad y confort de los operadores, entre otras, re-
presentan justamente el núcleo de las soluciones 
que ofrecen estos gigantes mecánicos. 

Pero hay más. Hoy, de la mano de las nuevas tec-
nologías, la tendencia apunta al desarrollo de ma-
quinaria mucho más especializada. “Los actuales 
equipos de construcción continúan introduciendo 
tecnologías en función de las necesidades de los 
clientes. Por ejemplo, cambios en las cabinas con la 
incorporación de Pantallas “touch screen” y senso-
res de posicionamiento /profundidad de balde (ex-
cavadoras), joysticks para reducir los movimientos 
del operador para una mejor ergonomía (motonive-
ladoras), inclusión de pesómetros para un mejor 
control de las cargas (excavadoras, cargadores fron-
tales) son solo algunos de los avances que se vis-
lumbran como potenciales impulsores de la produc-
tividad y adicionalmente, esta eficiencia se traduce 

en ahorros de tiempo y en consecuencia, también 
impacta en los costos de operación”, afirma Sergio 
Pighin, Gerente comercial industria construcción 
Finning chile. 

A ello, también se suman avances relacionados 
con la automatización y robótica. de hecho, en edi-
ciones anteriores de biT, hemos revisado experien-
cias internacionales y nacionales (principalmente en 
minería) de flotas que operan a distancia o comple-
tamente autómatas. 

Otro tema fundamental, es el cuidado del 
medioambiente. Generalmente se asocia el uso de 
maquinaria pesada con elevadas emisiones de cO2. 
es por ello que se han aplicado una serie de solucio-
nes en los motores para contribuir al cuidado del 
ambiente e, incluso, se están explorando otros com-
bustibles como la electricidad y el hidrógeno verde. 
“Un tema importante que ya es relevante y que ten-
drá mayor importancia en el futuro cercano a través 
de nuevas regulaciones, será el tema de emisiones 
de gases y material particulado. en este sentido, hay 
desarrollos de tecnología para contar en el 2023 
con motores Tier 4, buscando contribuir con el cui-
dado del medio ambiente al tiempo que se sostiene 
la productividad”, afirma Sergio Pighin. 

Son las maquinarias de construcción, un mercado 
en desarrollo constante.

e
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Productividad, tecnología 
y automatización
en el caso de las excavadoras sobre orugas, en la gama de 20 tonela-
das, caterpillar, continúa ampliando su portafolio con la incorporación 
del modelo 320GX, “ideal para aquellos clientes que buscan el más 
bajo costo de adquisición inicial y un rápido período de repago”, 
explica Sergio Pighin, Gerente comercial industria construcción 
Finning chile. este nuevo modelo se suma a la excavadora 320-07Gc 
que tiene su versión carro corto y carro largo, siendo estas muy 
valoradas por quienes buscan minimizar el costo por hora. en el otro 
extremo, el modelo 320-07 suma tecnología para aumentar la produc-
tividad a través de diversos sensores y dispositivos de asistencia al 
operador, minimizando el costo por metro cúbico de material movido. 
“A este último podrían encuadrarse aplicaciones de apoyo a la minería 
y forestales. en todos los casos, hubo mejoras sobre esta generación 
de excavadoras que redujeron el consumo de combustible, así como 
otros rediseños que permiten realizar servicios a nivel del suelo o 
extender los períodos de servicio de 250 hs a 500 hs a fin de reducir el 
tiempo de máquina parada, redundando en un mayor aprovechamiento 
del tiempo para producir”, comenta Pighin.

respecto de soluciones automatizadas, en los últimos 10 años, 
principalmente las empresas del rubro minero subterráneo y rajo 
abierto, son las que están buscando optimizar sus procesos, mejorar la 
prevención de riesgos e incrementar la eficiencia y producción en sus 
operaciones con sistemas de operación autónomos. “Las máquinas 
autónomas serán prontamente habituales en el rubro minero, lo que 
impulsará altos niveles de productividad y seguridad. con lo anterior, 
las tecnologías de automatización serán una solución inminente para 
los mandantes y contratistas, lo que actualmente si bien es cierto 
implementarlo requiere un alto costo de inversión, esta se recuperará 
durante el ciclo de vida de la máquina, gracias a las ventajas y 
beneficios que puede entregar este tipo de tecnologías”, explica 
Pighin.

+información: www.finning.com/es_cl.html 

consumo 
de combustible
caterpillar, a través de su 
distribuidor Finning chile, 
cuenta con un Programa 
llamado “Fuel Guarantee”, que 
permite asegurar un consumo 
de combustible independiente 
de la aplicación y/o modo de 
utilización del equipo y, en 
caso que ese consumo no se 
cumpla, reconoce un crédito 
en repuestos y/o servicios a 
favor del usuario y consiste en 
US$ 0,5 por cada litro de 
exceso, con un tope de hasta 
el 50% del valor de consumo 
de combustible asegurado en 
litros/hora. “esto es válido 
para gran parte de equipos 
caterpillar como excavadoras, 
cargadores frontales, motoni-
veladoras y bulldozers”, 
explica Sergio Pighin, Gerente 
comercial industria construc-
ción Finning chile. este 
diferenciador es muy valorado 
ya que funciona como una 
especie de “bono a favor del 
cliente” en caso que no se 
cumpla la promesa en litros/
hora del consumo comprome-
tido para un modelo específi-
co. esto es válido para 
equipos nuevos selecciona-
dos, durante los primeros 2 
años o 4.000 horas, lo que 
ocurra primero.

+información: 
www.finning.com/es_cl.html

http://www.finning.com/es_CL.html
http://www.finning.com/es_CL.html
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rodillo compacto
el rodillo Hamm Hd12VV, comercializado y distribuido en chile por Salfa, 
destacaría por ser un modelo compacto, de mayor maniobrabilidad, 
mayor poder de compactación y una mejor visibilidad a todos los 
bordes de los tambores. “el rodillo Hd12VV corresponde a la línea 
compactline de Hamm, que se destaca por tres características 
innovadoras en su diseño. La primera es su mayor visibilidad del área de 
trabajo gracias a su centro de gravedad más bajo y posición longitudinal 
del motor. destaca además la barra rOPS plegable y el gancho levante 
que evitan la necesidad de un camión grande para trasladarlo de una 
obra a otra. Finalmente se distingue por su moderno diseño de tablero, 
luces de trabajo, con sistema de vibración automático y baliza”, destaca 
ignacio muñoz, ejecutivo del departamento de maquinaria de Salfa, 
concesionaria exclusiva de Hamm en chile. el rodillo Hd12VV, además, 
cuenta con manejo sencillo, intuitivo e independiente del idioma, que se 
complementa con la comodidad de su operatividad gracias al asiento 
ergonómico y con una plataforma del operador accesible desde ambos 
costados del vehículo, explican desde Salfa. en cuanto a su 
equipamiento, posee articulación de 3 puntos y un aspersor de agua 
presurizada con interruptor de intervalos, dirección hidrostática, 
desplazamiento de carril, vibración delante y detrás, puede conectarse 
individual y doble, soporte de elevación central, rOPS plegable. 

+información: https://salfamaquinaria.cl/ 

Miniexcavadora 
eléctrica con 
control remoto
en agosto pasado, Komatsu 
lanzó una miniexcavadora de 
control remoto totalmente 
eléctrica (no hidráulica) 
alimentada por una batería de 
iones de litio, como su concepto 
de maquinaria de próxima 
generación para el futuro. 
La miniexcavadora de 3 
toneladas totalmente eléctrica 
se basa en la experiencia 
tecnológica de Komatsu en 
carretillas elevadoras eléctricas. 
incorpora nuevas tecnologías, 
como baterías de iones de litio y 
cilindros eléctricos que no 
utilizan sistemas hidráulicos.

como la máquina se opera a 
distancia, desde Komatsu 
indican que ha “logrado 
conceptos totalmente nuevos 
relacionados con el diseño y el 
rendimiento de los vehículos”. 
Un controlador de vehículo y un 
dispositivo operativo están 
conectados a través de una LAn 
inalámbrica, lo que permitiría 
operaciones de control remoto 
en cualquier entorno de trabajo.

en 2020, Komatsu lanzó las 
miniexcavadoras eléctricas 
Pc30e-5 (accionamiento 
hidráulico) en Japón y planea 
introducir miniexcavadoras 
eléctricas (accionamiento 
hidráulico) después de equipar-
las con el sistema de batería de 
iones de litio utilizado en la 
máquina conceptual para 
europa en 2022. 

+información: 
www.komatsu.com 

https://salfamaquinaria.cl/
http://www.komatsu.com
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Motoniveladora: 
precisión y potencia

Una motoniveladora debe tener una combinación 
equilibrada entre la potencia y peso operacional del 
equipo, que permita lograr una productividad ópti-
ma en todos los tipos de suelos. “La serie G de mo-
toniveladoras John deere destaca por su motor 
John deere PowerTech Plus de camisas húmedas 
con turbo de geometría variable (VGT) y recircula-
ción de gases de escape enfriadores (eGr). Sumado a su potencia variable, logra excelente rendimiento de combustible, 
ayudando a aumentar la productividad y reducir sus costos operaciones”, comenta Gonzalo Señoret, asesor comercial de 
Salfa, concesionaria representante exclusiva de John deere en chile.

Y es que el diseño de la motoniveladora John deere proporcionaría equilibro entre el peso operacional y la potencia va-
riable del equipo. “entre las características innovadoras de la 670G, está su exclusiva transmisión PowerShift Plus Tm tipo 
direct drive de 8X8 velocidades totalmente sincronizadas y reversible, es decir, se pueden pasar las marchas desde un 
cambio a otro sin embrague, como también desde una posición de avance a retroceso sin embrague. Logrando un control 
y una precisión de nivelación excepcionales sin esfuerzo adicional”, agrega el ejecutivo de Salfa. 

“el operador disfruta de una experiencia cómoda gracias a la excelente visibilidad de la cabina y a través del monitor Lcd 
de alta visibilidad obtiene información esencial del comportamiento del equipo. Y sumado el embriague de circulo que 
protege a la tornamesa de impactos, maximiza la disponibilidad. Además, de las características operativas, el equipo cuen-
ta con alta tecnología de geolocalización gracias a su sistema de telemetría JdLink que envía alertas, datos de operación 
en tiempo real y localización de la maquina (GPS) para ayudar a maximizar la productividad y la eficiencia, minimizando los 
tiempos de inactividad del equipo”, comenta Pablo cornejo, gerente general de el Puente – maquinaria y construcción, 
empresa dedicada a la mantención y preparación de caminos -para el sector público y privado- que escogió la 670G de 
John deere por su trayectoria en el mercado.

+información: https://salfamaquinaria.cl/

concepto de cargador eléctrico autónomo
inspirado en un concepto creado por los ingenieros y diseñadores de Volvo ce y LeGO® Technic, el Volvo LX03 se presen-
ta como un hito de la innovación. de hecho, según sus promotores, representa el siguiente paso de Volvo ce en materia de 
máquinas inteligentes, en línea con la determinación de la marca de descarbonizar la industria de la construcción. “Tenemos 
que transformar el sector de la construcción con soluciones inteligentes y más sostenibles que tengan un impacto a escala 
mundial. La presentación del prototipo LX03 representa exactamente eso: es una prueba de la increíble experiencia de 
nuestros ingenieros y de nuestro compromiso con el cambio positivo. Junto con el Grupo LeGO, estamos superando los 
límites de la tecnología y la imaginación. el resultado va más allá de todo lo que el mundo ha visto hasta ahora”, indicó el 
presidente de Volvo ce, melker Jernberg.

el prototipo LX03 fue construido por un equipo dedicado de ingenieros, programadores y técnicos de Volvo ce en es-
kilstuna (Suecia) y Konz (Alemania), en colaboración con el equipo de diseño de Gotemburgo, en la sede de la marca en 
Suecia. el resultado es una cargadora de ruedas de 5 tone-
ladas, desarrollada como un concepto modular que puede 
producirse en un tamaño mayor o menor con pocos cam-
bios en el proceso de fabricación. También comparte su 
transmisión con la Volvo L25 electric, lo que la convierte en 
una máquina de cero emisiones y bajo nivel de ruido, con 
una autonomía de hasta ocho horas, dependiendo de la 
aplicación. el LX03 está diseñado para ser una máquina in-
teligente y segura, capaz de adaptarse a diferentes escena-
rios, tomar decisiones en tiempo real y, lo más importante, 
colaborar con los seres humanos. el equipo puede ser pro-
gramado por los clientes para realizar tareas pesadas, repe-
titivas o peligrosas, reduciendo la necesidad de que haya un 
ser humano en el lugar donde se hace el trabajo.

+información: www.volvoce.com

https://salfamaquinaria.cl/
http://www.volvoce.com


Pavimentadora de asfalto
Salfa distribuye en chile las pavimentadoras de 
asfalto Super 1000 classic de Vögele. Gracias a sus 
diversas anchuras de pavimentación, que van desde 
los 75 centímetros hasta los 3,9 metros, esta 
máquina pertenece a la nueva línea clásica del 
fabricante alemán Vögele. ignacio muñoz, ingeniero 
de producto de maquinarias Salfa, afirma que “la 
Super 1000 entrega una pavimentación más precisa 
gracias a que cuenta con sofisticados sensores de 
nivelación que permiten un ancho de trabajo de 
hasta 3,9 metros, medida perfectamente compatible 
con el diámetro de una calzada de 3,5 metros. esta 
máquina está revolucionando el mercado del asfalto 
gracias a su eficiencia, es por ello que estamos 
seguros de que su incorporación agrega valor a 
nuestra actual oferta de pavimentadoras”.

Su carrocería incorpora un motor deutz de última 
tecnología; muy eficiente, con distintos modos de 
trabajo y con gran potencia en relación al tamaño 
del equipo, el que incluso permite accionar un 
generador eléctrico para el calentamiento de la 
plancha (regla) con un bajo consumo de 
combustible. Gracias a su versatilidad y seguridad, 
esta pavimentadora es un potencial aliado para 
cualquier compañía que esté involucrada en la 
construcción de calles, especialmente para quienes 
trabajan en ciudades, debido a que sus dimensiones 
le permiten trabajar en espacios pequeños. 
Asimismo, la Super 1000 puede ser operada por 
sólo dos trabajadores, uno para la conducción y otro 
para maniobrar su plancha, disminuyendo las 
posibilidades de accidentes al involucrarse menos 
personal de en su manipulación. 

Pero eso no es todo, esta pavimentadora de 
Vögele cuenta con una consola de mando ergobasic 
que dispone todas sus funciones de forma clara, 
lógica y práctica, permitiendo tener el control de la 
máquina en un mismo plano visual. el concepto de 
este mando fue desarrollado tomando como base el 
ergoPlus, empleado en las pavimentadoras de la 
Premium Line de Vögele y adaptado especialmente 
para hacer más intuitivo y fácil el manejo de la Super 
1000 classic.

+información: https://salfamaquinaria.cl/

Grúa móvil
La nueva LTm 1650- 8.1 es una grúa móvil de ocho ejes 
con una capacidad de carga de 700 toneladas diseña-
da para máximo rendimiento y está disponible con 54 
y 80 metros de pluma telescópica. La LTm 1650-8.1 se 
desplaza a 12 toneladas por eje con su pluma telescó-
pica de 54 metros y los cilindros de estabilización de-
lanteros. Para minimizar el tiempo de montaje, los ci-
lindros de estabilización traseros se montan en un 
izado y se conectan con enchufes rápidos. La LTm 
1650-8.1 con plumín de celosía, puede alcanzar hasta 
una altura de elevación máxima de 151 metros y un al-
cance máximo de 112 metros, lo que propone una solu-
ción de extracción rentable y productiva para la mine-
ría a gran escala, explican sus promotores. 

Una potencia alta requiere generalmente un gran ra-
dio de contrapeso. Pero en muchas ocasiones los lu-
gares de trabajo son estrechos, por lo que el radio de 
contrapeso debe ser lo más pequeño posible. Liebherr 
ha cumplido este desafío con la innovación Varioba-
llast®. La nueva LTm 1650-8.1 ha adoptado el sistema 
contrastado de la LTm 1450-8.1 - el radio de contrape-
so se puede ajustar con un simple mecanismo de giro 
hidráulico - en la LTm 1650-8.1 entre 6,3 y 8,4 metros. 

Por otro lado, “el concepto de motor único de Lie-
bherr ha demostrado su eficacia en más de 800 dis-
positivos entregados y también se implementa en la 
nueva LTm 1650-8.1”, explican desde Liebherr. La su-
perestructura es accionada por un eje mecánico. Para 
ello, la caja transfer en el camión se une a través de 
transmisiones y dos reductores angulares pasando 
por el centro de la corona con la caja transfer de bom-
bas en la superestructura. el eje mecánico garantizaría 
un grado de eficiencia particularmente alto y las bajas 
velocidades del motor del chasis brindan suficiente 
potencia para el trabajo de la grúa. esto asegura la 
eficiencia en el consumo de combustible. en ecOmo-
de, la bomba completa se puede desconectar auto-
máticamente en el modo de ralentí y luego el control 
inteligente lo puede volver a conectar en cuestión de 
segundos cuando sea necesario. 

+información: www.liebherr.com
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excavadora 
de alta tecnología
Según rafael nieweglowski, director comercial 
de Volvo construction equipment para la región 
de chile, “el país tiene una gran demanda de 
innovación y está a la vanguardia en la adop-
ción de nuevas tecnologías. es un mercado muy 
maduro”, asegura. en el estudio de caso para 
introducir la excavadora ec380eL en el país, 
Volvo tuvo en cuenta los puntos clave que 
clasifica como triple cero: cero paradas no 
programadas, cero accidentes y cero emisio-
nes”. La excavadora es de la clase de 33 y 40 toneladas y aporta más tecnología a bordo, como el diG Assist, una de 
las principales innovaciones de la excavadora. Se trata de un sistema que ayuda al operario a excavar con precisión. es 
intuitivo, ofrece una visión tridimensional de los movimientos de la máquina en tiempo real y permite un sincronismo 
total entre la cuchara y la pantalla de alta resolución. el sistema inteligente elimina la necesidad de comprobar la 
profundidad de excavación y aumentaría la productividad hasta un 50%. Si el operario necesita, por ejemplo, excavar 
un canal de 3 metros de ancho y 3 metros de profundidad, solo tendría que introducir la información y la máquina 
informa de la excavación con una precisión milimétrica. esto ayudaría a que la operación sea más asertiva y producti-
va y evita el retrabajo. 

También cuenta con diG Assist, un dispositivo más de co-Pilot, el sistema inteligente de asistencia para las opera-
ciones de máquinas Volvo que ofrece varias funcionalidades, o aplicaciones. Se trata de un copiloto en la cabina que 
guía al operador y mejora la gestión de las operaciones. 

“La ec380eL también presenta mejoras estructurales. Tiene una nueva cabina con más confort y visibilidad, un 
nuevo panel Lcd con más funciones y radio integrada. el sistema hidráulico es más eficiente y, por tanto, ofrece una 
alta productividad y un menor consumo de combustible. Además, cuenta con una nueva estructura reforzada y 
soldaduras de alta calidad, lo que garantiza una mayor vida útil”, comentan sus promotores.

+información: www.volvoce.com

soluciones de “construcción inteligente”
Hyundai construction equipment y Hyundai doosan infracore exhibirán sus soluciones 
avanzadas de construcción inteligente y futuros equipos de construcción no tripulados en 
el próximo consumer electronics Show (ceS) 2022. durante la feria, que se llevará a cabo 
del 5 al 8 de enero de 2022, las dos empresas promoverán su proyecto concept-X y su 
producto ‘Xitecloud’, que buscan desarrollar un sitio de construcción seguro y eficiente 
basado en tecnologías no tripuladas y de automatización.

Xitecloud es una plataforma basada en la nube que permite la gestión integrada de 
sitios de construcción. Proporciona una ‘plataforma de construcción digital’ que puede 
analizar y planificar información 3d y administrar equipos de manera eficiente en un 
entorno de nube y un ‘sistema de automatización de construcción’ que mejoraría la 
productividad y la seguridad a través de la automatización de equipos.

Junto con ello, se exhibirán maquetas de futuros equipos de construcción, incluidas 
excavadoras, cargadores de ruedas y camiones volquete y proyectarán un videoclip sobre 
el proyecto concept-X para presentar un futuro de sitios de construcción automatizados y 
sin personal. concept-X mide y analiza la topografía de los sitios de construcción median-
te el uso de dispositivos de escaneo de drones 3d y crea planes de operación basados   en 
los datos topográficos. Sus promotores indican que sería la primera solución de construc-
ción inteligente del mundo que demostró con éxito la automatización de todo el proceso 
de construcción, desde la medición hasta el uso de equipos. Se espera que concept-X se 
comercialice en 2025.

+información: www.hyundai-ce.com/en 

volver 
al sumario

http://www.volvoce.com
http://www.hyundai-ce.com/en
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comunidad

zoom
cursos

TALLEr rELAcIoNAmIENTo Y mANEJo DE coNFLIcTos
10, 12 Y 14 DE ENEro
Plataforma: Zoom
objetivo: Taller orientado a entender los roles de los medios, las comunidades y el 
entorno en condiciones complejas para las empresas. buscaremos con ejemplos 
prácticos cómo trabajar en un entorno virtuoso para el desarrollo de los negocios.

mEJorANDo LA PLANIFIcAcIÓN coN LAsT PLANNEr
17, 19 Y 21 DE ENEro
Plataforma: Zoom
objetivo: capacitar a los asistentes en la metodología de planificación “Last Planner”, 
basada en la mundialmente conocida filosofía Lean construction, por medio de 
análisis práctico de problemáticas reales de proyectos y sus soluciones 
implementadas.

oFIcINA TÉcNIcA DE oBrA
24, 26 Y 28 DE ENEro
Plataforma: Zoom
objetivo: entregar conceptos, criterios y herramientas que permitan una adecuada 
gestión de los procesos que administra una Oficina Técnica de un proyecto.

BrEEAm NomBrÓ AL EDIFIcIo NEw LogIc III 
EL más susTENTABLE DEL muNDo

el proyecto, el método de evaluación sostenible breeAm consideró 
al edificio New Logic iii como el inmueble más sustentable del mundo. 

el edificio es usado como bodega y está ubicado en la ciudad holandesa 
de Tilburg.

   EnERo 2022

wEBINAr DEsArroLLo DE LA 
cLImATIzAcIÓN EFIcIENTE 
EN chILE: cAmINo A LA 
DEscoNTAmINAcIÓN Y mEJorA 
DEL coNForT EN Los hogArEs 
06 DE ENEro
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

ENcuENTro TÉcNIco 
FAcTorEs A coNsIDErAr 
EN uN ProYEcTo DE PIscINAs
11 DE ENEro
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

wEBINAr 
TENDENcIAs Y soLucIoNEs 
EN cLImATIzAcIÓN
12 DE ENEro
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

ANáLIsIs DE suELos PArA 
ProYEcTos DE coNsTruccIÓN 
19 DE ENEro
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

   MaRZo

LogísTIcA Y ABAsTEcImIENTo 
EN LA coNsTruccIÓN
16 DE mArzo
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

INsTALAcIoNEs ELÉcTrIcAs 
Y sANITArIAs
23 DE mArzo
organiza: cdT
Plataforma: YouTube
eventos@cdt.cl

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzfcXJzmYUfm9_fxrAuAkZBbAoebgp549WUwkC_DiJWForzg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfjkOY1N7c1TfMP91D-5dhBcyO-rJZvDrqpowOEPe-tIbsUMQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeavchQKqe5jEtYx1cM2fa61PhQ3NSXGPq5JThEv4RpA1HLCQ/viewform
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KcAP ArchITEcTs PrEsENTA LA PrImErA cIuDAD 
DE 15 mINuTos EN moscú
Arquitectos y planificadores de KcAP han presentado el plan maestro 
ZiL-South, un nuevo distrito residencial en moscú construido sobre la 
base de una ciudad de 15 minutos.

PrEsENTAN uNA DE LAs 
EsTrucTurAs DE mADErA 
coNTEmPoráNEAs más grANDEs 
DE DINAmArcA
Se espera que el edificio sea una de 
las estructuras de madera 
contemporáneas más grandes de 
dinamarca. contará con oficinas 
y locales comerciales, y estará 
emplazado en el paseo marítimo de 
Nordhavn con una plaza verde, jardines 
en la azotea, paseos y un parque frente 
al mar.

EN mALAsIA sE coNsTruYE EL sEguNDo EDIFIcIo 
más ALTo DEL muNDo
Un nuevo edificio icónico se construye en el centro de Kuala Lumpur. 
el merdeka 118 alcanzó los 678,9 metros de altura y 118 pisos, 
convirtiéndose en el segundo edificio más alto del mundo.

FINALIzA LA coNsTruccIÓN DE oTro DE Los EsTADIos 
sEDE DE LA coPA muNDIAL DE 2022
Uno de los estadios que será sede de la próxima copa mundial 
de Fútbol ha finalizado su construcción. Su diseño está basado 
en la estructura de una tienda de campaña que tradicionalmente 
usaban los nómadas del país y de toda la región.

voLvEr 
AL sumArIo
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EmprEsa dE adhEsivos artEcola prEsEntó marca 
dE productos para américa latina
Luego de más de 73 años de presencia en el mercado, sumado a una profunda investigación, análisis e 
inversión, Artecola, compañía de adhesivos, sellantes y laminados termoplásticos, presentó una nueva 
identidad visual, la cual busca simbolizar el inicio de un ciclo de crecimiento estratégico, que viene a 
reforzar su perfil como empresa multilatina. esta nueva identidad también incluye la definición de una 
sola marca para toda la diversificada línea de productos de la empresa, que ahora estará estandarizada 
en toda América Latina. en este contexto, la marca Afix identificará a los productos de Artecola, tanto 
en adhesivos como en laminados termoplásticos.

La planificación y construcción de su nueva identidad visual, se inició hace dos años, instancia que 
contó con un comité interno creado especialmente para dicho proceso. Lo anterior fue acompañado 
por una investigación de mercado realizada por la firma Kantar, expertos en análisis sobre comporta-
miento del consumidor. Asimismo, la consultora global de diseño y marca, SuperUnion, tuvo el desafío 
de diseñar toda la estrategia e identidad visual. “Las dos marcas, Artecola como marca institucional y 
Afix como marca comercial, transfieren valor entre sí, lo que se traduce en una familia de marcas sólida, 
reputada y preparada para el futuro. en Artecola, existimos para catalizar la transformación; somos una 
empresa optimista, flexible, dinámica y abierta siempre a la innovación. en los procesos químicos, la 
catalización es un acelerador de reacciones. este es nuestro rol como empresa, co-crear con proveedo-
res, clientes y diferentes aliados para promover transformaciones rápidas y de mayor impacto”, enfati-
za eduardo Kunst, presidente ejecutivo de la compañía.

simma distribuirá marca bobcat En chilE
Simma Grupo empresas, comunicó que a partir del 1 de enero de 
2022 será el distribuidor oficial para el mercado chileno de la marca 
bobcat, perteneciente al holding coreano doosan bobcat. 

bobcat es un referente mundial de maquinaria compacta, con más 
de 50 años de experiencia y una amplia gama de soluciones. entre 
los equipos que ofrecen se encuentran minicargadores (sobre ruedas 
y sobre orugas), manipuladores telescópicos, miniexcavadoras y re-
troexcavadoras. “estamos muy contentos de haber sido elegidos por 
doosan bobcat para representar y distribuir esta prestigiosa marca 
en nuestro país. Sin duda, es una buena noticia para Simma Grupo 
empresas y en especial para los clientes, porque su incorporación 
contribuirá a complementar nuestra oferta de productos y servicios 
principalmente en los sectores de minería y construcción”, afirmó 
Alejandro Onetto, gerente general de Simma Grupo empresas. 

Por su parte, Juan bendaña, channel & distributor development 
manager de doosan bobcat Latin America, destacó la importancia de este acuerdo. “La alianza entre bob-
cat y Simma permite combinar equipos de primer nivel, experiencias y buenas prácticas con el fin de en-
tregar el mejor servicio a los clientes. confiamos en que serán buenos partners de negocio y que juntos 
podremos potenciar la presencia de bobcat en las industrias en las que participamos”, sostuvo. 

durante el mes de diciembre, se va a preparar el camino para que el 1 de enero bobcat quede totalmen-
te integrada como línea de negocio de Simma.  con esta alianza, bobcat contará con todo el respaldo y 
servicio post venta de Simma Grupo empresas, además del equipo especializado con el que actualmente 
cuenta.

volver 
al sumario
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Gasco maGallanEs implEmEnta 
innovadora solución EnErGética 
En la piscicultura tiErra dEl FuEGo
con el fin de seguir contribuyendo al desarrollo energético de la re-
gión en los distintos sectores, ofreciendo una opción energética me-
nos contaminante, Gasco magallanes ha implementado un equipo 
Kit bi-Fuel Altronic para el Grupo Nova Austral, específicamente en 
la piscicultura Tierra del Fuego. esta solución permitirá disminuir los 

costos de la generación eléctrica, el mantenimiento del generador, aminorar los problemas logísticos con el diésel 
y además realizar un proceso más limpio y amigable con el medio ambiente. La piscicultura Tierra del Fuego, en 
donde se ha implementado esta solución, se encuentra ubicada a 45 kilómetros de la comuna de Porvenir, en la 
ruta Y-65.

La generación energética es indispensable para el desarrollo productivo de la piscicultura, por lo que este equipo 
Kit bi-Fuel Altronic será relevante para los procesos de generación de energía eléctrica, permitiendo que los equi-
pos de generación eléctrica puedan reducir de forma importante, los costos de operación y las emisiones, despla-
zando el uso del diésel en a lo menos un 55% por gas natural de menor costo y combustión más limpia.

el sistema bi-Fuel® se compone de tecnologías patentadas que permiten a los motores operar de manera segu-
ra con porcentajes de sustitución de hasta un 70% (sujeto a las condiciones de operación). Al usar la mezcla de 
Gas-Petróleo el comportamiento del motor es similar al original, no requiere modificaciones manteniendo su ren-
dimiento, eficiencia y estabilidad en la carga energética. el motor no se convierte para ser usado con gas, solo se 
instala el Kit en paralelo al funcionamiento con diésel. “creemos que este proyecto marca un hito en lo que respec-
ta a las soluciones energéticas que Gasco entrega a sus clientes, y nos abre muchas opciones para seguir desarro-
llando este tipo de soluciones en base a gas de forma eficiente y amigable con el medio ambiente. Se proyecta que 
a futuro se puedan agregar más Kits de este tipo para el grupo Nova Austral. Además, esperamos implementar 
esta solución en otras zonas de la región y del país, a través del uso de los Kits no solo con Gas Natural, sino que 
también con Gas Licuado”, indica Gonzalo Herrera Albornoz, Gerente comercial de Gasco magallanes.

ana lía rojas Es dEstacada como 
una dE las 100 mujErEs lídErEs dE chilE
La futura directora ejecutiva de AcerA, que asume a partir de enero de 2022, Ana Lía rojas, fue des-
tacada dentro de las ejecutivas que se abren paso y aportan una nueva mirada en la alta dirección, que 
están llevando al país hacia las energías limpias, proyectan una mirada de preocupación social y lideran 
importantes multinacionales en el país. “Agradecida de haber sido nominada dentro de las 100 mujeres 
líderes del 2021, comparto este reconocimiento con mi familia y colegas de la industria de energías re-
novables, esperando que desde mi nueva posición como directora ejecutiva de AcerA, trabajemos por 
lograr más presencia, visibilidad y roles incidentes para las mujeres que liderarán la transición energéti-
co hacia la carbono neutralidad en las próximas décadas”, destacó Ana Lía.

La importante distinción se enmarca en el premio 100 mujeres Líderes 2021, organizado por mujeres 
empresarias y el diario nacional el mercurio, iniciativa que nació hace veinte años con el objetivo de 
visibilizar y promover el talento y liderazgo femenino en chile.

economista de la U. católica, docente y gran impulsora de las mujeres en la industria eléctrica, rojas 
ha sido una pieza clave en el posicionamiento de las energías renovables que han requerido plantea-
mientos disruptivos para una transición energética acelerada. en sus 24 años de ejercicio profesional, 
lideró varias empresas de la industria eléctrica renovable, hasta que decidió crear su propia consultora 
en mercado eléctrico y transición energética en 2018. Actualmente, es Presidenta del consejo para mu-
jeres Líderes en energía y medioambiente, cWeeL.
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Gasco obtuvo El prEmio a la mEjor 
aplicación por El proyEcto pontonEs 
En industria acuícola En los Global 
tEchnoloGy awards
en el marco de la conferencia mundial de Gas Licuado desarrollada en dubai, 
entre el 5 y 9 de diciembre de 2021, Gasco obtuvo el premio de mejor aplica-
ción con Gas Licuado del Global Technology conference por su proyecto de 
suministro de energía a centros de cultivos marinos de salmones en chile.

esta iniciativa ha permitido sustituir en un 100% el uso del diésel en el pon-
tón, para así tener una operación más eficiente, menos contaminante al dismi-
nuir las emisiones de carbono en un 20% y más segura al evitar riesgos de derrames en el mar. 

“este reconocimiento nos motiva aún más para seguir desarrollando soluciones energéticas para esta importante 
industria nacional, aportando a las políticas de carbono neutralidad y sostenibilidad de nuestros clientes” indicó claudio 
cordova Gerente desarrollo de Transporte de Gasco quien presentó el proyecto en esta conferencia.

con esta y diversas iniciativas, Gasco se ha posicionado como un propulsor de las energías renovables No conven-
cionales (erNc) en base a Gas en chile y Latinoamérica. La compañía, hoy es una empresa líder en la transformación 
energética, contribuyendo al desarrollo y posicionamiento de nuestro país como referente en esta materia.

obras dE parquE solar dE aEs chilE 
rEGistran más dE 65% dE avancE 
En su construcción
AeS chile continúa avanzando en la construcción de sus proyectos 
renovables, en línea con su estrategia transformacional Greentegra. 
en la región de Antofagasta -a 230 kilómetros al este de la capital 
regional- el parque fotovoltaico Andes Solar ii-b, presenta un avance 
de 66% en su construcción. Los 180 mWp de capacidad de genera-
ción, a través de paneles bifaciales y modulares maverick, se sumarán 
a los 102 mW ya en operación de Andes Solar iiA y Andes Solar i. 
entre los avances más destacados del proyecto, está el fin de las 

obras de montaje en el transformador principal y la sala eléctrica. Asimismo, también avanzan las fundaciones de 
los equipos en el parque y la subestación.

Se trata del primer parque solar del país que contará con un sistema de almacenamiento de energía en base a 
baterías de litio de 112mW, el más grande de su tipo en América Latina y que es desarrollado por Fluence (joint 
venture entre Siemens y AeS). este dispositivo permitirá acumular energía solar suficiente para suministrar el 
consumo de 370 mil hogares chilenos durante 5 horas en la noche.

 Además, 10 de los 180 mW fotovoltaicos provendrán de la tecnología maverick, la cual utiliza paneles solares 
modulares prefabricados, que permiten la instalación en un tercio del tiempo y ocupan la mitad de la superficie. 
“con Andes Solar iib estamos uniendo energías y tecnologías de vanguardia. contará con las mejores innovacio-
nes a nivel mundial al servicio del país”, sostuvo ignacio moyano, gerente de proyecto de AeS chile. 

Agregó que “la implementación de nuestra estrategia Greentegra tiene un efecto muy importante en la reacti-
vación sostenible del país. es así como la construcción de Andes Solar iib, generará un peak de contratación de 
mano de obra de 750 personas y la contratación de servicios en la región de Antofagasta”. 

La construcción del proyecto comenzó a fines del año pasado en plena pandemia. con el propósito de otor-
gar seguridad, tranquilidad y confianza a todos quienes trabajan en el proyecto, se aplican los mayores están-
dares y estrictos protocolos sanitarios. el inicio de su operación comercial está previsto para el primer semes-
tre de 2022.
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más dE 350 EstudiantEs obtuviEron 
su licEncia técnico proFEsional 
Gracias a los colEGios don bosco 
dE antoFaGasta y calama
en distintas ceremonias solemnes realizadas de forma separa-
da, para respetar el límite de aforo que exigen los protocolos 
sanitarios, los colegios Técnicos industriales don bosco de An-
tofagasta y de calama, impulsados por la Asociación de indus-
triales de Antofagasta (AiA), entregaron su correspondiente li-
cencia de educación técnico profesional a 360 estudiantes.

“con gran orgullo vemos a estos jóvenes finalizando su etapa 
estudiantil para abrirse al mundo laboral a través de las prácti-
cas laborales, poniendo sus destrezas y habilidades adquiridas 
durante sus años de estudio al servicio de la industria. Sabemos 
que el camino ha sido largo, a veces dificultoso, pero nos imagi-
namos la alegría que hoy sienten al compartir este hito en sus 
vidas junto a sus familias”, señaló el presidente de la AiA, marko 
razmilic, quien además preside el consejo Territorial región de 
Antofagasta impulsado por iNAcAP y la confederación de la 
Producción y del comercio (cPc).

especialidades
Se trata de 199 jóvenes en la comuna de Antofagasta, quienes 
cursaron las especialidades de mecánica industrial mención má-
quinas y Herramientas (43), y mención electromecánica (46); 
mecánica Automotriz (29); electrónica (40); y electricidad (41). 

en calama, donde el proyecto educativo es mixto, son un to-
tal de 161 estudiantes, de los cuales, 39 cursan la especialidad 
de electricidad industrial (28 hombres y 11 mujeres), mientras 
que 44 siguieron mecánica industrial (32 hombres y 12 mujeres). 
en explotación minera figuran 78 licenciados (44 mujeres y 34 
hombres). el 11% de los egresados pertenece a una etnia origi-
naria. “estamos aquí para mirar con esperanza nuestra vida para 
que juntos podamos buscar los mejores caminos para seguir 
creciendo en el bien, en la realización de muchas cosas buenas, 
que con sus capacidades y profesión podrán lograr”, señaló el 
padre director del colegio don bosco Antofagasta, y represen-
tante legal del establecimiento de calama, Juan bustamante 
Zamorano.

solEk conEcta nuEvo parquE 
solar En mElipilla y avanza 
hacia la mEta dE 500mw 
para 2023
La creciente presencia de energías limpias en la ma-
triz energética es imposible de materializar sin nue-
vos proyectos, y en dicho contexto, Solek, compañía 
de origen checo con presencia en chile desde 2015, 
pretende seguir contribuyendo al desafío de nues-
tro país. La empresa presentó un plan que busca 
lograr 500mW de aquí al año 2023, con una inver-
sión total que alcanza los US$ 500 millones. Y luego 
de instalar exitosamente instalar los primeros 100W, 
mediante parques solares en distintas regiones 
como coquimbo, O´Higgins, maule y la nueva re-
gión del Ñuble, esta vez el avance llegó a la región 
metropolitana, con la conexión del parque fotovol-
taico marambio.

emplazado en melipilla, este parque solar fue 
construido en una superficie de 4,2 hectáreas, abar-
có una inversión de US$ 3 millones y posee 2,99 
mWp de potencia instalada, lo que equivale satisfa-
cer el consumo mensual de 4.500 hogares.

el Seremi de energía de la región metropolitana, 
Gonzalo méndez, explicó que “estamos muy conten-
tos de asistir al hito de conexión del parque fotovol-
taico marambio. Agradecemos a la empresa Solek la 
invitación y el trabajo que desarrollan en la región 
metropolitana, que nos permite seguir creciendo en 
generación de energía limpia, descarbonizando 
nuestra matriz energética y profundizando la reacti-
vación sostenible de nuestra economía”.

Zdeněk Sobotka, ceO y fundador de Solek, afirmó 
que “la inauguración de distintos parques solares en 
chile, como ocurre hoy con marambio, es todo un hito 
para Solek, porque no solamente responde a la nece-
sidad del país de dar una orientación más verde a la 
matriz, sino que también consolida a chile en el mun-
do como todo un referente en el desarrollo de ener-
gías limpias, tanto por sus características geográficas 
y climáticas, como por su marco regulatorio”.
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polpaico lanzó sEGuro dE vida para maEstros 
dE la construcción
La industria de la construcción en chile tiene uno de los índices de accidentabilidad más al-
tos del país. A eso se suma la falta de protección al nivel de trabajadores informales o que se 
emplean por obra, quienes no están debidamente protegidos en caso de emergencia. Tenien-
do esta realidad como contexto, Polpaico lanzó el primer Seguro Gratuito de Vida para maes-
tros, con un doble objetivo: capacitar en seguridad y prevención de riesgos a quienes traba-
jan en obras de construcción y dar una cobertura sobre los $10.000.000 (350 UF) en 
accidentes fatales e invalidez 2/3 ocurridos en obra, con una validez de 30 días. en total, la 
compañía tiene previsto entregar 240.000 pólizas a lo largo de un año.

Se trata de una iniciativa inédita en la industria, que está en línea con la preocupación de 
Polpaico por el bienestar de sus clientes a lo largo de todo chile y apunta también a contri-
buir a reducir la tasa de accidentabilidad en la construcción. “Nos llena de orgullo anunciar 
este Seguro Gratuito de Vida para maestros, que refleja nuestro compromiso por hacer “La 
Vida mucho mejor” para todos. en este caso, buscamos proteger a los maestros y sus familias 

que hoy no cuentan con este apoyo, en un tema que es parte de nuestro AdN: la seguridad como eje fundamental 
de nuestras acciones”, destaca Andrés Pérez, Gerente comercial de Polpaico bSA. 

este Seguro es totalmente gratuito y con una validez de 30 días. Para acceder a él, los maestros deberán cumplir 
unos simples pasos. en primer lugar, descargar la APP maestro Polpaico y desde ahí acceder a la herramienta “Se-
guro de Vida”, donde deberán ingresar sus datos personales. Una vez inscritos, se les solicitará escanear 5 códigos 
Qr que se encuentran al interior de los sacos Polpaico marcados con el sello “Seguro de Vida Gratis Polpaico”. Lue-
go deberán ingresar la dirección de la obra donde desean asegurarse y por último ver un video de capacitación en 
seguridad y contestar dos preguntas. Para más información acceder a: https://www.segurodevidapolpaico.cl/

Flsmidth y Fundación tEcho participaron En una jornada 
dE instalación dE luminarias solarEs En campamEntos 
dE viña dEl mar
buscando afiatar los lazos como organización y equipo regional, claudio García, 
presidente de FLSmidth Sudamérica, impulsó la participación del equipo ejecu-
tivo extendido en la acción de voluntariado “Luz a mi barrio”, desarrollada por 
Fundación Techo, que consistió en la instalación de 20 luminarias solares en los 
campamentos Felipe camiroaga y Variante de Agua Santa de la zona de Fores-
tal, en Viña del mar.

La plana gerencial extendida -proveniente de toda la región que participó de 
esta iniciativa- valoró la instancia, principalmente el hecho de haber aportado 
con estas comunidades a la iluminación sustentable de sus espacios a través de 
energía solar, reflejando la relevancia del trabajo en equipo para lograr una meta 
en común.

“Gracias a esta iniciativa pudimos involucrarnos con el territorio y parte de las 
familias más vulnerables del país, aportando con algo tan cotidiano para algunos y tan lejano para aquellos que enfrentan 
situaciones de extrema pobreza, como la iluminación de las calles por las cuales transitan. estas luminarias los ayudarán a 
mejorar su calidad de vida”, señaló claudio García, presidente de FLSmidth Sudamérica, quien lideró la iniciativa de Techo, 
organización que de manera desinteresada logra metas invaluables.

Una de las vecinas beneficiadas destacó el compromiso mostrado tanto por FLSmidth como por Fundación Techo con esta 
acción. “estoy muy agradecida y contenta, porque ahora siento que puedo vivir con dignidad y seguridad en mi barrio”, dijo.

esta apuesta no solo se enmarca en una sesión de planificación estratégica que realizó el equipo de liderazgo de la firma, 
sino también se alinea con sus objetivos corporativos al 2025, entre los que destaca generar cohesión y confianzas como 
trabajadores de FLSmidth, con el fin de alcanzar la excelencia operacional. 

https://www.segurodevidapolpaico.cl/
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cinco trabajadoras dE FinninG son 
rEconocidas EntrE las 100 mujErEs 
más inspiradoras dE la minEría chilEna
Women in mining chile realizó el lanzamiento del libro “100 mujeres inspira-
doras de la minería chilena”, en donde destaca al talento femenino por el 
gran esfuerzo que realizan para desarrollar una industria más inclusiva, pro-
ductiva y sustentable. en esta oportunidad cinco trabajadoras de Finning 
fueron reconocidas: estefanía broughton en innovación; daniela Flores en 
sustentabilidad; Giovanna Schiavi en educación y Javiera collao junto a Va-
lesca Álvarez como talento emergente. 

“estamos muy orgullosos de que el talento de nuestra empresa sea reco-
nocido por la industria minera. Para nosotros es un orgullo contar con tantas mujeres que trabajan todos los días por 
hacer mejor minería y que de forma constante suman aportes para alcanzar este objetivo y que además abren oportu-
nidades para otras mujeres”, comentó el Vicepresidente de recursos Humanos, marco berdichevsky. 

“Son 100 historias de mujeres extremadamente comprometidas con el futuro de la industria minera. Nos llena de 
orgullo presentar estas historias enmarcadas dentro de distintas categorías y dar a conocer el talento y el impacto que 
cada una de ellas tiene en su campo de acción en la industria,” aseguró Tamara Leves Hamen, presidenta de Wim chile. 

La ceremonia del lanzamiento se realizó el pasado 16 de diciembre y contó con la participación especial de Anto-
fagasta minerals, Anglo American, bHP, candelaria Lundin mining y Teck, empresas que apoyaron el proyecto junto 
al patrocinio del ministerio de minería y ministerio de la mujer y equidad de Género. 

el libro completo se puede descargar en el siguiente link https://wim100chile.com/libro/ 

prEsidEntE dE la cchc sE rEunió con 
prEsidEnta dE la convEnción 
constituyEntE
el presidente de la cchc Antonio errázuriz en compañía de la gerenta 
general Paula Urenda, se reunieron en audiencia con la presidenta de la 
convención constituyente elisa Loncón. Tras el encuentro, que se extendió 
por 45 minutos, el presidente del gremio valoró el recibimiento y el tono 
de la conversación.

“Fue una reunión muy amena, muy agradable, de mucha franqueza. No-
sotros como gremio siempre hemos transmitido la idea de que lo impor-
tante es sentarse a conversar, y hoy día lo que queríamos era hacer ver a 

la presidenta de que nuestra actitud sobre el proceso constituyente es de aportar con ideas, construir puentes y 
un mejor país para todos” señaló Antonio errázuriz.

el líder del gremio agregó que “desde siempre el relacionamiento con elisa Loncón ha sido muy cordial y prueba 
de ello fue la reunión sostenida el día de hoy”.

en el encuentro, la cámara chilena de la construcción le hizo entrega a la presidenta de un documento llamado 
“cuaderno de Aportes para el diálogo constitucional cchc”, con las principales aproximaciones y temas que le 
interesa al gremio promover y discutir durante el proceso constitucional.

en la instancia, el presidente de la cchc fue consultado por las pasadas elecciones presidenciales y el candidato 
ganador Gabriel boric, a lo que señaló que “nosotros hemos tenido conversaciones con el comando del nuevo presi-
dente, hemos hecho ver algunos temas que debiéramos impulsar con más potencia, por ejemplo como es el tema de 
la escasez de la vivienda en el país. ellos desde el comando han sido receptivos y estamos esperanzados, la verdad es 
que si nosotros vemos que el Presidente puede poner en práctica todo el programa y con la colaboración público pri-
vada, nosotros creemos que vamos a tener un futuro para adelante con el que debiéramos estar optimistas”.

https://wim100chile.com/libro/
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aEs chilE E inacap suscribEn convEnio 
para potEnciar Formación técnico 
proFEsional En EnErGías rEnovablEs
Llamado a convertirse en el combustible del futuro, el hidrógeno verde cons-
tituye una gran alternativa a los combustibles fósiles. chile cuenta con carac-
terísticas naturales y geográficas de primer nivel para el desarrollo de proyec-
tos de energías renovables que permitirían producir este vector energético, 
por lo que nuestro país está apostando fuerte en estas iniciativas, tanto a nivel 
público como privado. 

Sin embargo, para avanzar en este sentido se requiere del capital humano ne-
cesario para el desarrollo de la industria de energías renovables, un factor clave 
para que dicho combustible sea elaborado a partir de energías sustentables y 
que por tanto sea considerado “verde” y un aporte en la lucha contra los efectos 
del cambio climático. Por ello, AeS chile e iNAcAP suscribieron un acuerdo que 
busca trabajar conjuntamente en actividades de capacitación y traspaso de co-
nocimientos en torno a la descarbonización de la matriz energética y al desarrollo 
de proyectos de energías renovables e hidrógeno verde, acercando a los alumnos 
y profesores al contexto laboral, y a los desafíos del sector. “desarrollar proyectos 
a gran escala de hidrógeno verde requiere necesariamente de la generación de 
capital humano, para lo cual debemos prepararnos desde ya y fomentar la capa-
citación necesaria”, sostuvo Luis Sarrás, director de Hidrógeno de AeS Andes –
matriz de AeS chile–, quien agregó que “el convenio con iNAcAP apunta preci-
samente a fomentar la formación de profesionales capaces de mirar la cadena de 
suministro de energía en el desarrollo, construcción y operación de plantas para 
el hidrógeno y sus derivados”.

Por su parte, el rector de iNAcAP, Luis eduardo Prieto explicó que “este con-
venio también responde a que somos conscientes de la formación en sustenta-
bilidad y en los temas ambientales, y aspiramos a ser líderes al respecto dentro 
de la formación TP. Tenemos el deber de atraer y encantar a los jóvenes con 
estos temas, pues ellos se harán cargo en el futuro, y confiamos en que al ha-
cerlo realizaremos un gran aporte a la industria y al desarrollo sustentable. con-
fiamos en que la relación con AeS será muy fecunda”.

el convenio de colaboración entre AeS chile e iNAcAP considera en una pri-
mera etapa la capacitación de profesores y colaboradores, con un curso que se 
desarrolló en noviembre y que tuvo como propósito entregar las principales 
herramientas para entender la industria del hidrógeno verde. Asimismo, AeS 
chile apoyará en el desarrollo de cursos específicos sobre hidrógeno verde en 
las nuevas carreras de pregrado dedicadas a temas energéticos: Técnico en 
energías renovables e ingeniería en energía; y se trabajará conjuntamente en 
generar otras instancias académicas como memorias de título o prácticas en 
que las energías renovables ocupen un lugar protagónico.

mujErEs dE trEs 
comunas dE los ríos 
participaron En clasE 
práctica dE curso dE 
oFicio dE pintura
mujeres de corral, mariquina y Valdivia partici-
paron en la clase práctica del curso Oficio de 
Pintura impulsado por el Área Social de la cá-
mara chilena de la construcción sede Valdi-
via, financiado por la empresa Galilea S.A y 
dictado por la escuela Tecnológica de la 
construcción.

en esta actividad participaron seis alumnas, 
quienes practicaron lo aprendido en los gal-
pones de la obra Villa Galilea ii. Aprendieron 
de forma óptima a aplicar la pintura en todo 
tipo de superficies, además del uso correcto 
de la brocha y el rodillo. También conocieron 
aspectos relevantes relacionados con las nor-
mas de seguridad en la construcción, entre 
otras materias.

el presidente de la sede Valdivia, Fernando 
Vásquez, las saludó e invitó a continuar per-
feccionándose en el rubro. indicó que “como 
cámara hemos adquirido el compromiso de 
insertar a la mujer en toda la cadena produc-
tiva de la construcción y parte importante del 
éxito de ese propósito es entregar capacita-
ción. La construcción se aprende haciendo y 
la idea es que las interesadas aprendan las 
competencias para que el día de mañana se 
puedan integrar a un sector que cada día ne-
cesita más mano de obra”.

Las mujeres indicaron que el curso ha sido 
muy interesante y beneficioso. Yohana baha-
mondes, alumna de corral, explicó que se in-
teresó en participar porque “soy mamá solte-
ra y me gusta la construcción, la pintura y 
siempre quise arreglar mi casa. creo que me 
va a servir bastante no solo para hacer dife-
rentes obras en mi casa, también me gustaría 
ingresar al rubro de la construcción”. el curso 
finalizó el jueves 23 de diciembre.

volver 
al sumario
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